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n 

sa
m

lin
gs

st
un

d 
ba

re
 fo

r 
bu

rs
da

gs
ba

rn
et

. V
i l

ek
er

 tr
ad

is
jo

ne
lle

 b
ur

sd
ag

sl
ek

er
, v

i 
sy

ng
er

 o
g 

ba
rn

et
 få

r 
og

så
 m

ed
 s

eg
 e

n 
ga

ve
 fr

a 
de

 a
nd

re
 b

ar
na

 . 
V

i t
eg

ne
r 

en
 fi

n 
te

gn
in

g 
og

 
la

ge
r 

bo
k 

til
 b
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 b
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