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FORSLAG TIL HANDLINGSPLAN FOR NORSK IRSKSETTERKLUBB 2011 
1. INNLEDNING
Hovedstyret i NISK har i det følgende utarbeidet en kortsiktig handlingsplan som er tenkt brukt som et styringsdokument for styrets arbeid i 2011. Etter vårt syn bør imidlertid klubben ha en mer langsiktig handlingsplan som også følges av andre strategiske dokumenter. I den sammenheng er det spesielt viktig at det utarbeides en avlsplan med tydelige mål for utvikling av rasen på både kort og lang sikt. 
2. KLUBBENS FORMÅL
Klubbens formål er definert i de gjeldende lover for klubben og legger de overordnede rammene for hva klubben skal drive med. 
Norsk Irsksetterklubb er medlem i Norsk Kennel Klub (NKK) med raseansvar for rød irsksetter (IRS) samt rød og hvit irsksetter (IRHS). 
Klubben har som formål å: 
· fremme utviklingen av IRS samt IRHS som jakthund
· fremme utviklingen av de to irsksetterrasene som ensartet og edel type etter rasestandarden
· fremme mulighetene for aktivitet med hund innenfor et ansvarlig hundehold i samfunnet
Formålet søkes oppnådd ved blant annet å legge til rette for og arrangere:
· opplysnings-, utdannings- og treningsvirksomhet
· fuglehundprøver, utstillinger og unghundfremvisninger
· fremme av et godt sosialt miljø blant medlemmene

Videre ved å utgi relevant informasjon på hjemmeside, tidsskrift og rundskriv, avholde møter, gi råd og veiledning i avlspørsmål, drive valpeopplysning samt ved andre tiltak som antas å gagne formålet. 

3. DRIFT AV KLUBBEN
Generalforsamlingen er klubbens øverste beslutningsorgan. Mellom Generalforsamlingene er det et valgt hovedstyre som er ansvarlig for å drifte klubben med følgende ansvar: 
· lede klubbens virksomhet, drift og aktiviteter etter klubbens lover trukket opp av generalforsamlingen og i samarbeid med distriktsavdelingene/distriktsrepresentantene 
· avholde generalforsamling
· drive klubben i samsvar med formålsparagrafen
· utarbeide årsberetning og regnskap som fremmes generalforsamlingen for behandling

· behandle saker av vidtgående karakter og avgjør hvilke saker som skal delegeres utvalg eller komiteer for særlig saker eller saksområder
· legge frem forslag til budsjett og handlingsplan for generalforsamlingen
· legge frem forslag, saker eller lovendringer for generalforsamlingen som medlemmer eller styret ønsker fremmet
· velge sekretær og kasserer innen - eller utenfor styrets midte
· utnevne komiteer, redaktører og representanter for klubben
· utarbeide retningslinjer for aktivitetsstaber, komiteer, redaktører, avlsrådets og klubbens økonomiforvalter/sekretær

Klubben har distriktsavdelinger og distriktskontakter som er organer for geografisk bestemte områder som selvstendig og i samarbeid med klubbens hovedstyre skal søke å drive aktiviteter for klubbens medlemmer slik som beskrevet i klubbens formålsparagraf. Klubbens medlemmer er tilsluttet avdelinger etter bosted. 

4. UTVIKLING AV KLUBBEN
NISK skal arbeide for å gjøre rasene og klubben kjent for irsksetter eiere og for andre hundeinteresserte for å rekruttere nye valpekjøpere og klubbmedlemmer. 
MÅL: 
· Klubben skal gjennom en aktiv profilering vise at vi representerer en attraktiv hunderase som ikke står tilbake for andre raser med samme bruksområde som irsksetteren 
· Klubben skal gjennom aktiv profilering vise at klubben driver aktivitet som gjør det attraktivt å være medlem
TILTAK: 
· Være til stede og markedsføre klubben på aktuelle arrangementer hvor man kan møte potensielle medlemmer 
· Markedsføre klubbens hunder som når opp i konkurransen med andre raser
· Aktivt søke å rekruttere irsksetter eiere som medlemmer i klubben

5. AVLSARBEID
Klubben skal søke å påvirke avlen av IRS og IRHS for at rasene skal være robuste og sterke jakthunder med et funksjonelt og rasetypisk eksteriør, stødig gemytt og god helse. 

MÅL: 
· Klubben skal søke å bringe en størst mulig andel av avlen under klubbens påvirkning med formål om å fremme utviklingen av de to irsksetterrasene
· Klubbens skal aktivt søke å påvirke rasens utvikling gjennom å rekruttere og oppdatere instruktører, jaktprøve- og utstillingsdommere

TILTAK: 
· Avlsrådet i NISK skal søke å utvikle et tett samarbeid med oppdrettere av IRS og IRHS
· Utarbeide avlsplaner med kortsiktige og langsiktige mål 
· Søke samarbeid med utstillingsdommere for å fremme klubbens syn om å fremme jakthunder med et funksjonelt og rasetypisk eksteriør

6. AKTIVITET
NISK skal gjennom jaktprøver, trening og utstilling bidra til at klubbens medlemmer får mulighet til å drive aktivitet med sine hunder og som et hjelpemiddel til å bringe rasens utvikling fremover
MÅL: 
· NISK skal delta aktivt i hundesporten ved å gjennomføre arrangementer av god kvalitet
· Gjennom klubbens distriktsavdelinger og distriktskontakter gi medlemmene over hele landet et tilbud om aktiviteter for og med hund
TILTAK: 
· Arrangere jaktrøver, treningssamlinger, kurs og utstillinger over hele landet
· Legge til rette for at klubben skal ha egne instruktører, jaktprøve- og utstillingsdommere

7. INFORMASJON
Gjennom informasjon skal klubben søke å holde medlemmene oppdatert om forhold som er relevante for klubbens medlemmer.  
MÅL:
· skape interesse og engasjement ved avdelinger og distrikt som setter rasene og hundehold i et positivt søkelys



TILTAK: 
· Jobbe for å opprettholde en oversiktlig og brukervennlig hjemmeside med all nødvendig informasjon for klubbens medlemmer
· Bruke andre relevante informasjonskanaler for å kommunisere med klubbens medlemmer med spesielt fokus på tidsskriftet Fuglehunden og ved bruk av sosiale medier


8. MEDLEMSSERVICE
Klubben skal jobbe for å ha en oppdatert organisasjon som kan gi medlemmene en synlig verdi av å være medlem i klubben
MÅL: 
· Utvikle og synliggjøre medlemsfordeler som gir aktive og engasjerte medlemmer
· Søke å ha tillitsvalgte med kompetanse innenfor rasens utvikling og bruksområder for å kunne gi medlemmene råd og veiledning for å kunne lykkes med hund
TILTAK: 
· Være tilgjengelig og gi god service til medlemmene
· Rekruttere og vedlikeholde medlemskap 
· Gi et variert aktivitetstilbud i de ulike avdelingene 

9. ØKONOMI
NISK er en ideell organisasjon hvor gjennomføring av aktiviteter og tillitsverv i stor grad er basert på frivillighet og dugnadsånd. Økonomien skal i størst mulig grad rettes mot klubbens kjerneaktiviteter som bidrar til en positiv utvikling av rasen og service til våre medlemmer.
MÅL: 
· NISK skal ha en solid økonomisk plattform som gjør at det er muligheter for å drive aktivitet for klubbens medlemmer, fremme tiltak for utvikling av rasen og generelt bidra til å fremme hundesaken gjennom organisasjoner hvor NISK er tilknyttet.

TILTAK: 
· Drifte klubben etter godkjente budsjetter, hvor alle aktiviteter reflekteres og verdsettes
· Foreta løpende evaluering av kostnader, for om mulig å kunne effektivisere og redusere kostnader

· Aktivt søke å  øke klubbens inntekter gjennom å øke medlemstallet
· Aktivt søke å skaffe klubben samarbeidspartnere som kan gi økonomisk støtte
· Aktivt jobbe for å utnytte ulike ordninger som kan gi klubben økonomiske bidrag
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