STILLINGSBESKRIVELSE
FOR
SYKEPLEIER
PLEIE OG OMSORG

Vedtatt: Adm.utvalget 28.09.01, saksnr. 0020/01 Sist endret:

1. Stillingens formal

Sykepleier 1 avdelingene i pleie og omsorg skal
» Sikre at kommunen til enhver tid har et fullverdig sykepleierfaglig tilbud, slik at
brukerne far den nedvendige og optimale hjelp de trenger ved sykdom og skade.

2. Plassering i organisasjonen

Sykepleier i avdelingene i pleie og omsorg
» Sykepleier har avdelingsleder som sin n@rmeste overordnede
» Sykepleier er overordnet det ovrige pleiepersonalet

3. Stillingens ansvar og myndighetsomrade

Sykepleier i avdelingene i pleie og omsorg er:

* Sykepleieren er ansvarlig for den totale sykepleie pd avdelingen er & fremme og
gjenopprette helse, for bygge sykdom og lindre lidelse

* Sykepleier er ansvarlig for egen utevelse av faget pa alle plan

* Sykepleier har ansvar for til enhver tid & vurdere behovet for andre grupper nedvendig
bistand — eksempelvis legehjelp

» Sykepleier har ansvar for & utfore sitt arbeid med utgangspunkt i de yrkesetiske
retningslinjer

* Har det sykepleierfaglige ansvaret i avdelingen nar avdelingsleder ikke er tilstede

4. Ovrige hovedoppgaver
Sykepleier 1 avdelingene pleie og omsorg
* Er ansvarlig for at den sykepleie som utfores er i overensstemmelse med avdelingens

malsettinger
* Delta i fordeling av arbeidsoppgaver i samsvar med personalet sine kvalifikasjoner



Skal delta i pleie og behandling av pasienter sammen med det gvrige personalet
Skal serge for at legens medisinske forordninger blir gjennomfert

Holde lege og avdelingsleder/- sykepleier orientert om pasientens tilstand gjennom et
forsvarlig rapportsystem

Observere pasientens tilstand og iverksette nadvendige sykepleie tiltak

Skal veilede og orientere pasienter og deres parerende

Veilede og orientere personalet, samt nytt personale vedrerende deres oppgaver og
utferingen av disse

Bidra med forslag til og delta i utpreving av nytt utstyr og nye arbeidsmetoder

Har medansvar for at avdelingens ressurser forvaltes forsvarlig

Samarbeide med virksomhetens @vrige faggrupper

5. Ideelle kvalifikasjonskrav

Sykepleier i avdelingene i pleie og omsorg

Ma ha utdanning som sykepleier og vere offentlig godkjent
Det er onskelig med yrkeserfaring fortrinnsvis fra geriatri, psykiatri, akuttmedisin
og/eller poliklinisk arbeid

6. Kriterier for vurdering av jobboppfyllelse

Sykepleier i avdelingene i pleie og omsorg

Brukertilfredshet

Oppnéelse av mél 1 henhold til planer og rammebetingelser
Bidrag til samarbeid

Egenutvikling og oppdatering

7. Avansementsmuligheter

Sykepleier 1 avdelingene 1 pleie og omsorg

Sykepleier 1
Videreutdanning kan gi grunnlag for lennsopprykk. Det er en forutsetning at
utdannelsen sees 1 sammenheng med kommunens opplaringsplan

8. Stillingskode og avlenning

Sykepleier 1 avdelingene 1 pleie og omsorg

Tilsettes 1 stillingskode 7174 og er direkteplassert 1 lannsrammekode 10.4
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