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Aktiviteten | Stordsamfunnet speglar | stor grad ordresituasjonen
innanfor den lokale leverandgrindustrien. | 2017 var det fleire lyspunkt.
Fleire verksemder fekk nye kontraktar, ferst og fremst Kveerner Stord
som fekk tilslag pé Eldfisk-kontrakten av Conoco Philips. Gjennom heile
&ret gjekk arbeidslaysa ned med 70 personar. Det var og god auke |
tilgangen pd stillingar som vart lyst ledige i 2011 | fgrste halvar var det
nedgang pd permitterte, men fr8 september auka det igjen. Det heng
saman med at Kveerner Stord AS hadde Skarv prosjektet vren 2011.
Veksteni folketalet heldt fram i 2011, ved 8rsslutt neerma ein seg 18 000
innbyggjarar. Kommunestyret vedtok p8 slutten av 8ret kommuneplan
for perioden 2011-2021. Denne legg opp til vidare vekst og utvikling
gjennom m.a. 8 leggja til rette omréde for bustadbygging og neering.

Internt prega den gkonomiske situasjonen | kommunen mykje av
&ret. Tidleg i 2011 vart det avdekka starre awik i budsjettet, og i ein
ekstraordineer budsjettrevisjon sette kommunestyret eit innsparings-
krav p& i overkant av 33 mill kr. Kravet vart innfridd med god margin og
sjglve drifta av einingane gjekk ut med eit positivt avvik pd 5.2 mill kr.
Dette vart oppnédd takk vera godt arbeid og lojalitet p8 einingane og eg
vil takka alle tilsette forinnsatsen.

Kommunerekneskapen viste likevel eit meirforbruk p& 2,74 mill kr, sjslv
om ogséd skatteinntektene var gode. Netto driftsresultat vart - 1,4 mill
kr. Det som ferst og fremst forklarar underskotet er negative awvik |
avkastinga p8 kraftsalsfondet og p8 renteinntekter og -utgifter, samla
12,7 millionar kroner. Kommunen har 0gs8 eit negativt awik p8 pensjon
pd 5,5 millionar, ved at det sékalla premieavviket vart mindre enn bud-
sjettert, og ein svikt | momskompensasjon pd naer 3 millionar kroner.

I 'mars varsla Fylkesmannen at Stord kommune ville bli underlagt
statleg kontroll og godkjenning, dvs at kommunen blir innlemma |
Robek-registeret. Bakgrunnen for registreringa var at kommunen
i 2010 ikkje makta & dekka inn det oppsamla underskotet frd 2008.
Stord kommune hadde i 2008 eit underskot p8 15,5 mill kr, i hovudsak
som falgje av tap pd finansplasseringar. Med registrering i ROBEK og
eit oppsamla underskot | konsernet pd neer 48 mill kr er det klart at
kommunen har ei utfordring, b&de i have til drift og tenesteyting, og
ikkje minst tiLd f& gjennomfert naudsynte investeringar innanfor seerleg
skule og pleie og omsorg.

Ei hovudutfordring for kommunegkonomien er at opplegget frd staten
ikkje dekker auka utgifter som folgje av vekst | folketal og auka
pensjonskostnader. Det betyr at kommunen mé effektivisera for §
oppretthalda tenestetilbodet. Om ein ikkje m& kutta s8 vil det i alle fall
vera vanskeleg & auka standarden pé tenestene. Med gjeld pd drygt
1 milliard vert kommunen ogs8 sérbar for svingingar i rentenivdet.
Renteniv8et har slik sett vore gunstigi 2011. Men kommunen har ogsd
ei betydeleg pensjonssparing, og &gt rentenivd gjev p8 den andre sida
auka pensjonskostnader.

2017 var det andre heile driftsdret med dei kommunale faretaka Stord
vatn og avlaup KF og Stord kommunale eigedom KF. Modellen hari det
store og heile gétt seg til, sjglv om ein i dret som gjekk hadde nokre
styringsmessige utfordringar. Dette vart seerleg synleg i samband med
rekneskapsavslutninga for 2010 og budsjettet for 2012, der det forst
pd nydret vart avdekka store awik mellom kommunen og eigedoms-
feretaket sine budsjett. Hovudutfordringa er likevel knappe rammer.
Kommunen - basisorganisasjonen - harikkje hatt ressursartil 8 betala
den reelle kostnaden for drifta av bygningane, internhusleiga, med det

{foto: David Jacobsen]

resultat at etterslepet pd vedlikehald tiltek. Dette etterslepet var ved
opprettinga av feretaka | 2009 rekna til 300 mill kr og er truleg stagrre
i dag. Del to kommunale fgretaka Stord kommunale eigedom KF og
Stord vatn og avlaup KF presenterer verksemda si i eigne 8rsmeldingar.

Mykje ressursar gjekk 1 2011 med til oppkeyring til
Samhandlingsreforma. Denne tr8dde som kjent i kraft 1. januar
2012. Stord kommune har medverka aktivt | arbeidet med & utvikla
Helsetorgmodellen, som er Helse Fonna-regionen sin strategi for
& lpysa dei oppgdvene reforma pdlegg oss. Modellen har vakt inter-
esse 0gsd hjd sentrale styresmakter, og ein m& vona at reforma vil
gje rammer til & setta i verk gode tiltak. Eit sentralt verkemiddel vil
vera & til e kvar tid ha tilstrekkeleg kapasitet til & ta imot utskrivings-
klare pasientar. Eit anna 8 etablera observasjonsplassar slik at ein
unngér ungdige innleggingar pd sjukehus. Slike plassar mé etablerast
i itknyting til legevakta. For & f& til eit robust tilbod ber desse plassane
etablerast saman med fleire kommunar. A f3 til eit utvida legevakt-
samarbeid, fortrinnsvis i tilknyting til Stord sjukehus, mé& difor vera ei
viktig mélsetting frametter.

Stord, mars 2012
Magnus Mjer
R&dmann
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Dei nye leerlingane i Stord kommune i 2011. (foto: Nina Sorli]

UTVIKLING TAL ARSVERK / TAL TILSETTE
2008 2009 2010 2011
971/1304 952/1307 940/1318 947/ 1302

Stord kommune hadde ved utgangen av 8ret 947 lgna drsverk fordelt
pa totalt 1302 tilsette. Auken p8 7 &rsverk frd 2010 til 2011 er fordelt pd
fleire einingar, og den mest markerte auken kjem pd SIB (barnevernet)
med 5 &rsverk, der to av dei eri prosjekt og 3 er stillingar tildelt av
gyremerkt statstilskot.

Det kan og sj8 ut som om det er ein auke innan Rho-omrddet, men her
er realiteten at det er overfart midlar frd vikarbudsjettet for & tilsetje |
faste stillingar eller auka stillingsbrekar.

Samla for skule og barnehage er det om lag same tal 8rsverk som &ret
for, med ein liten auke | barnehage og tilsvarande reduksjon | skule.
Personalauken | barnehagane skuldast auka tildeling av spesialpeda-
gogisk hjelp.

Andre omr&de har mindre endringar. Forklaringa pd at tal tilsette g8r
ned, medan tal &rsverk aukar er gjennomgdande hagare stillingsstor-
leik for fleire tilsette. Dei to kommunale fgretaka med sine 77 8rsverk
(88 tilsette], kjem i tillegg.

REKRUTTERING

| 2017 var det press p8 arbeidsmarknaden pd Stord og det verkar
inn p& rekrutteringa til dei kommunaltekniske fagomrdda. Sjglv om
sterste delen av denne verksemda er utskilt i kommunale feretak, ligg
personalarbeidet og s8leis 0gsd deler av rekrutteringsarbeidet framleis
| basisorganisasjonen. Det har vore fleire vakansar i ingenigrstillingar
pd grunn av mangel pd kvalifiserte sgkjarar.

Det er likevel mangel pé helse- og omsorgspersonell som pd sikt
er mest alvorleg, spesielt mangel pd sjukepleiarar. Bruk av innleigd
personale fré Adecco har vore sterkt avgrensa i 2011, Volumauken pé
tenestene har auka mindre enn for grunna budsjettreduksjonar og me
har d8 langt pd veg klart & f& sgkjarar til stillingane.

| samband med budsjettjusteringar i lgpet av ret vart det avgjort at
OKFAG, som har hatt ansvar for leerlingverksemda | kommunen, skulle
leggjast ned og at oppgévene skulle leggjast tilbake til kommunen.

Sjelv om alderssamansetjinga | lerarstaben og mellom ferskule-
lerarane er hgg med til dels stor avgang, har det lukkast & f&
kvalifiserte sgkjarari ledige pedagogiske stillingar.

° °
ARBEID FOR A AUKA NAERVZR PA ARBEIDSPLASSANE/
° °
LAGARE SJUKEFRAV/AERE
Mé&lsetjinga for neerveer pd arbeidsplassane vart i 2011 sett til eit snitt
pd 93 prosent, dvs eit sjukefr@veere p8 7 prosent. Resultatet for 2071
viser at me fekk eit snitt | fréveere p8 9,42 prosent.



Sommaren 2010 vart Kvalitetskommuneprosjektet avslutta.
Sjukefrévesret gjekk i prosjektperioden ned med 19,5 prosent.

Etter dette har detikkje vore gjennomfart starre fellesprosjekt pé dette
omrédet utover det som skjer i det daglege arbeidet pd einingane med
stotte frd personalgruppa. Auken som kom i sjukefréveere siste kvartal
2010 har halde fram i heile 2011 og ligg ved &rsskifte 2011-12, 1,78
prosentpoeng hagare enn snittet for dret for og 2,42 prosentpoeng
hegare enn malsetjinga me hadde.

For dei sterste driftsomréda fordeler fréveeret seg slik:

Omrade 2011 2010 2009 2008
Barnehage 11,08 % 9.22% 7.45% 6.45%
Grunnskulen 6,49 % 47% 4.22% 4.70%
Pleie og omsorg 13,41 % 10,37% 10,70%  11.44%

Det kan ikkje visast til einsarta &rsak til denne auken. Det har vist
seg at malretta prosjektarbeid pé dette omréddet har hatt effekt. Ved
glennomgang av sjukefréveerslistene finn me sveert mange enkeltsaker
med alvorleg og langvarig sjukdom. Det er framleis hegt sjukefrdveare
mellom dei gravide. Frévesret fordeler seg over heile kommunen.

KOMPETANSE

| budsjettet for 2011 vart dei sentrale kursmidlane sterkt redusert. Det
er likevel gjennomfert etter- og vidareutdanning pd tilsette sin eigen
kostnad og m ed tilrettelegging fré einingane som framleis har brukt ein
del ressursar pd dette. Leiaropplering vart vidarefgrt | mindre omfang
med temasamlingar. Leiarskap er viktig for kvalitet pé tenestene, pd
arbeidsmiljg og neerveer pd arbeidsplassen.

MEDARBEIDERUNDERSOKING

Hausten 2011 vart det gjennomfert medarbeiderundersgking | heile
organisasjonen| Stord kommune. Undersgkinga viser at tilsette har eit
positivt syn pd eigen arbeidssituasjon. Undersgkinga gjev ikkje noko
forklaring p& auken i sjukefréveere. Trivselen har auka noko sidan
malinga | 2007, men kommunen ligg framleis litt under landsgjennom-
snittet pd totalvurderinga. Dei einingane som har best samla resultat
av alle er Sosial og ferebyggjande tenester, barnehagar og ungdoms-
skular. Likt med 138 andre kommunar er det vurderinga av overordna
leling som f&r d8rlegast resultat. Samarbeid og trivsel skdrar hggast
[samla resultat pd 5 av 6 mogelegel. | tillegg er det semje om at det er
lite mobbing pd arbeidsplassen og at arbeidsmiljget i kommunen er
integrerande ndr det gjeld kjgnn og etnisk bakgrunn. M&ltala for med-
arbeidertrivsel | malstyringsdokumentet vert stort sett oppnddd.

=

Sjukepleiar Tomasz Orchel frd Polen trivst godt i Stord kommune.
{foto: Nina Serti}
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LIKESTILLING

Av 1302 tilsette | Stord kommune er 1056 kvinner og 246 menn, noko
som svarar til ein kvinnedel pd 81,06 prosent. | skulen er det 284 kvinner
(77,6 prosent) og 82 menn (22,4 prosent). | pleie og omsorg er det 500
kvinner (92,25 prosent) og 42 menn (7,75 prosent). For dei 38 gvste
leiararstillingane er fordelinga 23 kvinner (60,5 prosent] og 15 menn
[39.5 prosent].

Stord kommune sitt arbeid med likestilling gdr i hovudsak pé& & betra
vilkdra for typiske kvinneyrke, som innanfor barnehage, skule, reha-
bilitering, helse og omsorg, som ogsé er hovudtyngda av verksemda i
kommunen. Gjennom mélretta tiltak har det vore arbeidd med & leggja
til rette for at alle skal f& den stillingsstorleik som dei ynskjer og at
arbeidstilhgva vert tilrettelagt | heve til den tilsette sin totalsituasjon
[fleksible arbeidstidsordningar). | lensoppgjeret dei siste 8ra har det
vore kvinneprofil b&de sentralt og lokalt, og kvinnelege leiarar er
prioritert.

Fordeling mellom kvinner og menn er ikkje vesentleg endra frd 2010.

UNIVERSELL UTFORMING

Stord er ressurskommune for universell utforming. Satsinga er
forankra i regjeringas nasjonale handlingsplan for universell utforming
og auka tilgjenge 2009-2013: "Norge universelt utformet 2025".

For & n mélet om eit likestilt og universelt utforma samfunn er det
naudsynt med omtanke oginnsats p8 alle nivd i samfunnet. Det erviktig
& tenkja "fgre var” prinsippet, med god planlegging ved etablering av
nye bustadomrdde, bygg, uteomrdde, samt ved renovering av gater/
plassar og bygg.

Det nye bufellesskapet | Seebohaugen er
universelt utforma. {foto: Nina Serlil

Plakat om universell utforming i Stord kommune

Som ressurskommune mottek Stord &rleg stimuleringsmidlar fré
Miljgverndepartementet (kr 2250001 2011). Midlane vert nytta til & drive
erfaringsutveksling og formidlingsarbeid knytt til universell utforming. |
tillegg arbeidar ein for & f& fram gode resultat i eigen kommune og bidra
til 8 verkeleggjere nasjonale maL. Arbeidet som ressurskommune vert
utfert med prosjektleiari 40 stilling, ei ressursgruppe pé tvers av fag
og einingar, og av medlem fr8 R8det for Funksjonshemma og Noregs
Handikapforbund. Desse har saman ansvar for oppfelging og framdrift
| arbeidet.
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I 2011 har ressursgruppa for universell utforming gitt uttale til
kommuneplanen. Vidare har einvurdert kommunal rettlelar opp imot ny
teknisk forskrift. | 2010 kom ny teknisk forskrift (TEK 10) der universell
utforming har fatt ei vesentleg rolle. Forskrifta har hatt ein overgangs-
periode pd eit&r, menfréd 1. juli 2011 er det den nye forskrifta som gjeld.
Stord kommune sin kommunale rettleiar for universell utforming av
publikumsbygg vart difor teke ut same dato.

Kompetanseheving for politikarar og tilsette | Stord Kommune er ogsé
eit viktig satsingsomrdde. | lgpet av 2011 har ein tilsett | Stord kommune
glennomfert kompetanseprogram og er godkjend kursinstrukter. Det
vil sei at ein kan driva oppleering i eigen og andre kommunar. Ein deltok
pd kurs om universell utforming av byggverk og p8 friluftskonferansen
" Over derstokken” | Haugesund.

Ressursgruppa for universell utforming har i 2011 delteke i plan-
arbeidetved fleire prosjekt; til demes ny graviund pd Frugarden, Adland
helse og omsorgssenter og nye Stord ungdomskule. Sistnemnde eit
prosjekt med stort fokus pd universell utforming heilt frd starten.

Katastrofesving pd Stord lufthamn i 2011 der mélet var & redda personar i sjoen.
{foto: Nina Serti]

BEREDSKAP 0G SAMFUNNSTRYGGLEIK

Systematisk samfunnsikkerhets- og beredskapsarbeid handlar om
tiltak for & ferebyggje og pé ein effektiv mdte kunne handtere hendingar
og situasjonar som truar liv, helse, miljg og viktige samfunnsverdiar.
Dette arbeidet har eit vidare perspektiv enn dei "daglege” hendingane
som brann/redning og helsetenesta taklar.

Fokusomrédde i 2011 har vore:

* Qvingar for & preve ut planverk og trena personell

» Starta arbeid med risiko- og s8rbarhetsanalyse (ROS] av
kommunale tenester

* Rullering av overordna beredskapsplan for administrasjonen
I kommunen

e F3tt pd plass plan for leveringstryggleik og krisehandsaming ved
straumbrot. Dette | samarbeid med Fylkesmannen, Sunnhordland
kraftlag og IFER Interessefellesskapet

* Arbeid med Kommuneplanen

* Vidare arbeid med psykososial- og pdrerande oppfalging

KOMMUNAL PLANLEGGING

Kommuneplanen for Stord kommune 2010-2027 med samfunnsdel
og arealplankart med foresegner og vedlegg vart vedteken av
kommunestyret 15.12.2011.

Formannskapet vedtok i slutten av 2010 & senda kommunedelplanen
for fastsambandet for Huglo via Skorpo ut pd hayring. Heyringa vert
glennomfart vdren 2011. Motsegner og merknader frd fylkesmannen
og fylkeskommunen m8 avklarast fagr planen kan leggjast fram for
endeleg vedtak.

Snart slutt for Huglaferja? Kommunedelplan for fastsamband til Huglo var pd
hayring | 2011. {foto: Nina Serti]

Kommunedelplan for lokalisering av nytt ferjeleie |
Kvinnheradsambandet vart handsama av kommunestyret i 2010 og det
vart d8 tinga ei ekstra utgreiing som gjeld alternativet Djupavikneset.
Den nye utgreiing skal vurdera Djupavika/Brattastg som et nytt alter-
nativ i tillegg til Djupavikneset. Utgrelinga om Brattaste var ferst ferdig
mot slutten av 2011 og planen vert lagt fram for endeleg vedtak 1 2012.

Statens vegvesen, | samarbeid med Stord kommune, leverte vren
2010 rapporten "Forstudie om oppgradering av E39 med tilfersle-
vegar pd strekninga Heiane-Adland”. Ra pporten vart slutthandsama i
Kommunestyret | desember 2010. Kommunestyret stilte seg og positiv
tili prinsippet om lokal delfinansiering av prosjektet med bompengar.
Konklusjonane fré forstudien er teke inni kommuneplanen og arbeidet
med & ferebu bompengesgknad er starta.

Arbeidet med & f8 pd plass trafikklaysingane i Sentrum har halde fram
i 2011, Stord kommune fekk 1 2010, 4,2 millionar | statlege midlar
[BRA-midlar) til universelt utforma kollektivtiltak i sentrum, ut-
arbeiding av busslommer m.m. Forstudien som (&g fgre mot slutten
av 2011 konkluderte med at busshaldeplassane vert etablert | Osen
men at ein ventar med opparbeiding til planane for Meierieigedomen
og Diversen er neerare avklart. Inntil vidare vert haldeplassane for alle
bussane pé kaien som i dag.



Faggruppe innkjop vurderer tilbod. (foto: Nina Sorli

KOMMUNALT INNKJBPSSAMARBEID

Stord kommune ervertskommune for innkjgpsarbeidet | Sunnhordland,
derkommunane Stord, Bemlo, Fitjar, Kvinnherad og Tysnes er medlem-
mer. Ein har og etablert samarbeid med andre regionar og forvaltari
dag ca. 80 innkjgpsavtalar med eit verde pd ca. 500 millionar kroner.
Innkjgpssamarbeidet har som eige prosjekt etablert elektroniske
innkjgpsprosessar for kommunane | regionen. | alt 17 kommunar har
delteke | dette prosjektet som vil bli sluttfert i 2012, Prosjektet har
hatt skonomisk og fagleg stette frd Fylkesmannen og Direktoratet for
forvaltning og IKT. Kommunane vil gjennom dette prosjektet oppfylle
mélsettinga om elektronisk handel og elektronisk faktura.

INFORMASJONS- 0G KOMMUNIKASJONSTEKNOLOGI

12011 er mange m&l og oppgdveri IKT-strategien og Handslingsplanen
n&dd og utfgrt. Men ambisjonsnivdet har gjerne vore stgrre enn
kapasiteten, og fleire av tiltaka og méla er difor vidarefart til 2012.

I skonomi- og personalsystemet Agresso har ein innfert prosjekt-
modul for SVA KF. Eit nyttig verktey for gkonomistyring | prosjekt.
| 2077 vart det ogsd starta eit prosjekt som omhandlar innfgring av
elektronisk handel (meir effektive innkjgpsrutinar) og enklare oppfelg-
ing av innkjepsavtalane. Dette er eit samarbeidsprosjekt med mange
kommunar| Sunnhordland, Hardanger og Haugalandet. Eit omfattande
forarbeid vart gjort for & kunne velje system og leverandgr. Mélet er §
vera klar med fullelektronisk handel 1. oktober 2012.

ADMINISTRASJON 0G LEIING

For Heimebaserte Tenester er det innfert bruk av mobile apparat for
kayrelister/ arbeidslister og dokumentasjon integrert direkte mot fag-
systemet. Dette har ikkje vore problemfritt d& ein har opplevd til dels
store utfordringar med mobiltelefonane ein har nytta.

Vidare er det starta arbeid med innfgring av standard for elektroniske
pasientjournalar (EPJ-standard) og integrasjonar mellom fagsystema
| plele og omsorg-sektoren.

Fagsystemet for pleie og omsorg [Profill vart ogsé kopla opp mot Norsk
Helsenett for trygg utveksling av pasientdata. Dette har t.d. forenkla
meldingsflyten mellom kommunen og NAV. Det er ogsé klargjort for
utveksling av pasientdata mellom kommune [Profill og legekontora
sine fagsystem. Det stér att noko arbeid med & f& legekontora sine
fagsystem klar til 8 kommunisere mot Profil.

Fleire interne datakomponentar og ein del infrastruktur er oppgradert,
og det erinnfert ny antivirus og brannmur for auka tryggleik.

P8 skule er det installert nye berbare datamaskinar for elevane. P§
nokre skular har ein oppgradert/ skifta det trddlause nettverket. Det er
ogsd innfert same type kontorstattepakke (teksthandsamar, rekneark
osb.) for bdde elevar og leerarar. Det gjer at me ikkje lenger mater
kompatibilitetsproblem ved utveksling av dokument og data.

Reduksjon | bemanninga har hatt konsekvensar, og ein har blant anna
métta prioritere vekk vidareutvikling av nytt intranett. Oppgdvefordeling,
prosjektarbeid/ prosjektorganisering og kommunikasjon ville vorte
melr effektiv ved eit moderne intranett.

Medarbeidarane pé IKT har ein hektisk kvardag. (foto: Marius Hope]
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Stord kyrkje vinteren 2011. [foto: Renate Risnes]
NOKKELTAL

Samanlikn.- Landet
kommunar utan Oslo

Kommunal administrasjan, styring og fellesutaifter, konsern

2011 2010 2009 2011 2011
Netto driftsutgifter adm. og styring, | % av totale netto driftsutgifter 6,6 63 8.6 7.8 8.4
Netto driftsutgifter pr.innb. 1 kr. adm. og styring 2754 2797 2938 3399 3845
Lennsutgift prinnbyggjar til adm. og styring 2492 2388 2 457 2324 2 691
Brutto driftsutgifter til politisk styring 1 kr pr. innb. 92! 92 199 362 405

Konsernet Stord kommune nyttar vesentleg mindre til administrasjon og styring enn gjennomsnittet av andre samanliknbare kommunar. Med konsernet Stord kommune,

meiner ein | denne samanhengen at 0gsd tala frd dei kommunale faretaka er teke med.

KYRKJA
Samanlikn.= Landet
kommunar utan Oslo
2011 2010 2009 2011 2011
Netto driftsutgifter per innbyggjar | kroner 367 344 334 463 516
Netto driftsutgifter | prosent av samla netto driftsutgifter s e o — =
Gudstenester per 1000 innbyggjar 9 9 9 12 14
Deltaking, gudsteneste sgn- og helligdagar per innbygar 1.1 1.1 12 1.1 1.1
Medlem av Dnk | % av antal innbyggjarar 838 84,5 85,5 797 79.8
Daypte 1 % av antal fedde 86,7 79,7 67,8 il 73.4
Konfirmerte i% av 15-&ringar 78,5 78,2 78,6 68,3 68,0

Stord kommune har relativt lsge utgifter per innbyggjar til kyrkjelege foremal. Det md sjidast i samanheng med at kommunen har heller 1§ og store kyrkjesokn. Det er noko
faerre gudstenester per 1000 innbyggjar / Stord enn i kommunane elles, medan deltakinga i desse og andre kyrkjelege handlingar er ifplgje KOSTRA som gjennomsnitt.
Statistikken syner elles at det er relatit mange medlemmer | Statskyrkja i Stord kommune, og at ein hog del vel kyrkjeleg ddp og konfirmasjon. Det har vore ein stor vekst
i antal daypte fré 2009 til 2011, fré 67,8% til 86,7%.



MALSETJING FOR 2011

Utvikling: Stord skal vidareutvikla eit levande sentrum med framtids-
retta senterstruktur. Prosjekt som gjeld kulturhuset, vegleysingar og
utbygging av institisjonsplassar er tiltak 1 2011.

Kvalitet: Kommunen skal ha eit breitt utval av kulturtilbod. Innan milje
skal kommunen verta meir energieffektiv og oppvarming av kommu-
nale bygg skal energigkonomiserast. Stord kommune skal ha fokus pd
samfunnstryggleik og beredskap.

NZARINGSARBEID

| 2011 har Stord kommune sitt arbeid med naeringsutvikling og reiseliv
i hovudsak vore utevd gjennom Samspelsforum for Neeringsutvikling
[SNU AS) og Samarbeidsrddet for Sunnhordland.

Samspelsforum for Naeringsutvikling (SNU AS)

Stord kommune er deleigari SNU AS, og selskapet mottok vel 1,7 mill.
kr i driftsstatte frd Stord kommune. Hovudsatsingsomréda til SNU er
m.a.

» vidareutvikling av det eksisterande neringsliv
* utvikling av nye naeringar

* miljgteknologl

* ungdom og stadsutvikling

SNU finansierer prosjekta glennom ekstern finansiering, | tillegg til
driftstilskot fré eigarane. | tilleggg har SNU ansvaret for etablerar-
rettleiinga til Stord kommune og arrangerer m. a. StartOpp-samlingar
og griinderkafear for etablerarar.

SNU arrangerer bade SNU-plass, StartOpp-samlingar og Griinderkafé for

etablerarar. Her fré ein griinderkafé i 2011. {foto: Hege Pkland]

SNU er prossjektleiar for nettverket Maritime Clean Tech West [ MCTW),
som skal arbeide for utvikling av maritim mijeteknologi. Del sterste
verksemdene | regionen er medlemmer av MCTW, | tillegg til fleire
smé&- og mellomstore verksemder frd heile regionen. Klyngeutvikling,
derein legg til rette for samhandling p8 tvers avverksemder og mellom
verksemder og forskings- og utviklingsmiljg, har vist seg 8 utlgysa meir
innovasjon, knoppskyting og nye arbeidsplassar. | juni 2011 vart MCTW
tildelt 3-8rig Arena-status som inneber ei offentleg finansiering pé 6,6
mill. kr til vidareutvikling av klyngesamarbeidet. | desember 2011 fekk
el gruppe verksemder fré MCTW tildelt kr 18,5 milli tilskot til utvikling
av battenidrivne fartay.

NZRING, MILJO 06 KULTUR

SNU, i samarbeid med dei fire stgrste industriverksemdene pd Stord,
tok i fellesskap med Atheno og Samarbeidsrddet for Sunnhordland, ini-
tiativ til etablering av ein teknisk fagutdanning | Sunnhordland. Teknisk
fagskule vart starta opp hausten 2017, og i lpet av 2012 skal ein ogsd
kunna tilby Ingenigrutdanning lokalt innan del mest etterspurte fago-
mréda i industrien.

SNU-plass er eit etablert rekrutteringstiltak mot ungdom, og |
mai 2017 vart det arrangert SNU-plass i Trondheim. SNU er ogsd
medarranger til viktige meteplassar som Nyskapingskonferansen og
Stordkonferansen. | tillegg har SNU hatt el aktiv rolle I stadsutvikling-
sprosjektet "LivOGlyst” p8 Huglo saman med Stord kommune. SNU har
0gs8 12011 vore prosjektansvarleg for arbeidet med "BRA-prosjektet”
Stord kommune, (tidl. Seevarhagen Rehabiliteringssenter) som omhan-
dlar arbeidsretta rehabilitering.

Samarbeidsradet for Sunnhordland

| 2011 mottok Samarbeidsrédet kroner 361 080,- i stgtte frd Stord
kommune, og | tillegg kroner 213 648,- til reiselivsarbeidet |
Sunnhordland i regi av Samarbeidsrédet.

Samarbeidsrddet si hovudoppgdve er regional utvikling. | dette ligg
0gsd neeringsutvikling, samferdsle, reiseliv, omdgmmebygging,
rammevilkdr m.m. | 2011 vart det utarbeidd planprogram for inter-
kommunal strandsoneplan. Planarbeidet vert gjennomfert som
kommunedelplan og skal til endeleg handsaming I del deltakande
kommunane.. Planarbeidet har som malsetnad & verta det overordna
plandokumentet for arealbruk og forvaltning av areal | strandsona til
del deltakande kommunane.

Rekruttering og omd@mmebygging er eit prioritert satsingsomrdde
i Sunnhordland. Arbeidet | Samarbeidsrédet skal blant anna styrkja
regionen som bustadregion, styrkja tiltrekningsevna for etterspurt
arbeidskraft og gjere regionen meir attraktiv.

Reiselivsarbeidet | Stord kommune har primaert vore gjennom-
fart ved deltaking p&d messer i regi av Samarbeidsrddet, herunder
annonsering pd internettportalar og trykking og distribuering av
brosjyremateriell, i tillegg til informasjonsarbeid | Kundetorget og i
Kulturhuset. Samarbeidsrédet utviklar sykkelruter i Sunnhordland.
| 2070 vart det GPS-festa to sykkelruter i Stord kommune:Land8sen
turomrdde,og Le\r\/ik—H\/stadmarkjo—ﬂeugardame—&dtandsvatmet.
"GPS-festa” Inneber at ein kan lasta ned sykkelrutene til eigen GPS.
Eit sterre vandringsprosjekt for Hordaland starta 1 2011. Her skal dei
100 mest interessante turleypene i reiselivssamanheng plukkast ut og
synleggjerast. P& Stord er Land8sen (eventyrskogen), Hystadmarkjo,
rundtur rundt gruvene og stovegolvet peika ut.

Samarbeidsridet pa Messe i Stuttgart. (foto: Samarbeidsradet for Sunnhordland]
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Arbeidet med naeringsutvikling i Samarbeidsrédet er todelt - rett-
leiing av etablerarar og bedrifter og prosjektarbeid. Samarbeidsrddet
tilpassar etableraroppleeringa etter modell fr8 Hordaland fylkeskom-
mune og Innovasjon Noreg. Samarbeidsrddet for Sunnhordland har det
overordna ansvaret for bruken av midlane til det regionale neerings-
fondet | Sunnhordland. Midlane kan nyttast I alle kommunane utanom
Stord. Stord f&r likevel ta del i fondet gjennom fellessatsinga p8 reiseliv,
der Samarbeidsrédet 1 2011 sette av 783 000 til fellesprosjekt.

P3 sykkeltur over Stordbrua.
{foto: Svein Andersland/Samarbeidsrédet for Sunnhordland)

LANDBRUK 0G MILJ®

Stord Fitjar Landbruks- og miljgkontor har el mangfaldig brukargruppe,
alt frd neeringsutevarane i landbruket til folk flest. Med alle oppgévene
innan miljg-, areal-, vilt- og innlandsfiskeforvaltinga samt havbruk vert
krinsen av aktegrar og brukarar stor. | samband med kjgp og sal av all
eigedom er kontoret involvert | desse sakene | heve til konsesjonsplikt
og konsesjonsfritak. Samspelet med el rad statlege mynde og andre
kommunale etatar er seers viktig for Landbruks- og miljgkontoret.
Dette gjeld aller mest Fylkesmannen sine landbruks- og miljgavdelin-
gar. Ogsd i 2011 selde Landbruks- og miljskontoret skogkompetanse
til Bemlo og Austevoll.

"Mangfald - Verdiskaping — Trivsel”, lyder visjonen for landbruket i
kommunen, slik den er utforma | Landbruksplanen for Stord og Fitjar
2005-2015. Landbruket og brukarane er inne | el utfordrande tid, der
omstilling og nytenking er viktige moment. Visjonen for landbruket gir,
trass i sitt bidrag pd 1 prosent til sysselsetjinga, m&l og meining til den
verdiskapinga neringsutevarane I landbruket utgjer.

Sauehaldet i Stord kommune er viktig for & oppretthalda eit levande kulturland-
skap og aktivt landbruk. [foto: Aase Rygg Nottveit]

Talet pd mjslkeprodusentar er stabilt, ingen selde mjslkekvoten i 2017
Samla mjglkekvote for Stord er 1,1 millionar liter, fordelt p& 11 pro-
dusentar. Vidare held sauehaldet og kjstproduksjon pé storfe seg godt
oppe, noko som er seers viktig for & halda kulturlandskapet levande.

Samla utbetalt produksjonstilskot 1 jordbruket var 8 202 587 kroner
fordelt pd 73 spknader (av dette 2 samdrifter). | 2011 fekk Stord
kommune lgyvd 200 000 kroner i SMIL midlar (kulturlandskapsmidlar].
Med bruk av ubrukte midlar og &rets pott frd Fylkesmannen vart det
leyvd 269 750 kroner til 10 ulike tiltak.

Det har vore ein auka aktivitet | skogane | Stord. Awirkning av gran av
heg kvalitet har auka. Ein ny akter pd temmeromsetning og drifter,
Nortammer AS, har etablert seg i vdrt distrikt. Saman med gode
temmerprisar har dette vore drivkrafta | den auka aktiviteten. Dette er
ein god utvikling med tanke p8 dei utfordringar me har nér det gjeld
uttak av alt temmer som er i ferd med & vakse seg hogstmogen. | &ra
framover vert det viktig & opprusta kommunale veger og skogsvegar
slik at me kan henta ut det tammeret som vert hogge. Arbeidet med
ein hovudplan for skogsvegarerigangi samarbeld med fylkesmannen.
Infrastruktur er seers viktig | moderne skogbruk.

12011 har det vore auka aktivitet | skogane pé Stord. [foto: Aase Rygg Nattveit]



le tema for kommunen
sin tilstand og utvikling innan natur- og miljevern. Ryddedugnaden
"Rydd Stord/Fitjar” vart vidarefart ogsd i 2011. Malet med denne er &
setta avfall p& dagsordenen, og f& innbyggjarane til & engasjera seg
for ein endd reinarekommune. Landbruks- og miljgkontoret har koor-
dinert innspel og medverkari prosjektet. Som lokal forvaltningsmynde
har SFLMK p8 vegne av Stord kommune utarbeidd forvaltningsplan

Nettstaden "Miljgstatus p& Stord” har aktuel
J

for Hystad naturreservat. Planen vart utarbeidd med midlar frd
Direktoratet for naturforvaltning, og vart vedteken av Fylkesmannen i
Hordaland 21.11.2011.

STORD HAMNESTELL

Stord hamnestell har ansvar og tilsynsplikt for Stord Kommune sine
sjgomrdde. Stord Hamnestell har ein god og stabil skonomi og har dei
siste 8ra gdtt med overskot. Stord Hamnestell skal tilrettelegga for
skipstrafikk 1 Stord Kommune og overvaka dette. Dette gjeld og lossing
og lasting av skip samt opplag av bdtar. Dagens rutetrafikk gar over
Leirvik Hamn (hurtigrute] og ferjekaiane Skjersholmane og Jektevik,
godstrafikk gér stort sett via Eldgyane. Stord Hamnestell har to god-
kjente ISPS (International Ship and Port Security) hamner, Stord Hamn,
Eldgyane og Leirvik Hamn ISPS-terminal. Det er ogsd privateigde ISPS
terminalari Stord. | 2011 vart det utfert ein sérbarhetsanalyse for heile
Stord Kommune sitt sjgpomrdde, dette i samsvar med EU-direktiv. [ 2011
inngjekk ein ny avtale med Stord Base om drift av Stord hamn, Eldeyane.

Hamnestellet arbeider med strandpromenaden i samarbeid med sen-
trumsnaeringa. Mlet er at ein skal kunna spasera frd ytst pd moloen til
ytst p8 Nattrutekaien. Hamnestellet sin beredskapsbét vert disponert
av hamnestellet og brannstellet | samarbeid.. Samarbeidet starta | 2010
og vert fglgt med storinteresse av andre kommunar og hamnedistrikt.

Kommunane samarbeider om beredskapen gjennom 33 interkom-
munale beredskapsregionar lela av Interkommunale utval mot akutt
forureining (IUA], som dekkar alle norske kommunar. Stord kommune
har ogsé eigen beredskap, og har utstyr til & rykka ut i akutt-tilfelle.
Oljevernberedskap for sjg er det hamnestellet og brannstellet som
utferer.

| smé&bdthamna, Leirvik er det over 200 leigetakarar og det vert
arbeidd med & tilrettelegga for fleire bétplassar. Hamnestellet har
f&tt sveert gode tilbakemeldingar pd drifta av gjestehamna frd bru-
karane. Hamnestellet har som m&Ll & liggja i toppen blant populere
gjestehamner, og arbeider med 8 forbetra seg. Det vart i 2011 sett
opp ein ny betalingsautomat utanfor serviceanlegget i Leirvik, samt ny
gJestebrygge inst | Evjo. Det er sett opp nye skilt, redningsstegar og
redningsbeyar.

Hamnestellet hari hagsesongen sett ut drifta av Sagv8g hamn. For drift
av Sagvdg hamni sommarsesongen er det innreia ein sokkeletasje rett

NZRING, MILJO 06 KULTUR

Stord deltek | ordninga med organisering av klinisk veterinaervakt
saman med Fitjar, Bamlo og Austevoll. Rammeavtalen som regulerer
Kklinisk veteringervaktmellom Den Norske Veterinaerforening og KS gér
ut 30.06.2012. Dagens ordning vil halda fram ut 2012.

Detvart tildelt 129 lgyve/dyr hjort og felt 118, noko som gir ein fellings-
prosent p& 91. Det vart registrert 15 p&keyrde hjort. 5 vart friskmelde,
eller ikkje funne. Stord kommune har god beredskap og rutinar for
ettersgk og avliving av skadd hjortevilt.

Stord hamnestell har to godkjende ISPS-hamner, Stord hamn i Eldayane (biletet/

og Leirvik hamn ISPS-terminal. [foto: Nina Serli]

| neerletken til hamna med fellesrom, dusj, toalett og vaskemaskin.Det
var om lag 2 500 bdtar som overnatta i Huglo, Sagvdg Gjestehamn og
Leirvik Gjestehamn, ein kan d& rekne med at det var over 4 000 besg-
kande i gjestehamnene i sommar mdnadane. Stord Hamnestell har i
deler av vinteren hatt ferja Sk&nevik | opplag i hamna. Veteranbdten
Granvin har fast kaiplass ved Sunnhordlandskaien. Sunnhordland
Motormuseum har no og d8 veteranb8tar p8 vitjing ved Nattrutekaien,
noko som er positivt for miljget | hamna. "Fer og No™ festivalen 2011 var
godt besgkt, b&de av batar og publikum. Det vert arbeidd med § gjera
festivalen til el fast hending.

Hamnestellet sette | 20111 gang prosjekt med nytt tankanlegg | Leirvik
Molo. Her vert tankane grave ned, det vert nytt hus og pumper samt
oppgradering av bunkringskai og omrddet rundt. Arbeidet erventa fer-
digstilt fer sesongstart 2012. Det vart vedteke at Molo p& Huglo skulle
utgreiast, og det vart i budsjettet for Hamn vedteke & setja av kroner 1
millionar til dette prosjektet 1 2017. Arbeidet er no 1 gang, og det vert
innhenta anbod pé arbeida i 2012.

Arsmelding 2011
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Hamnestellet arbeider kontinuerleg med § tilretteleggja for fleire batplassar. (foto: Nina Sorli]

NOKKELTAL
Driftsrekneskapen for 2011 syner slike tal (i heile 1000 kroner]:
Tekst Regnskap Budsjett Regnskap Regnskap
2011 2011 2010 2009
Sum Driftsinntekter -7350 -6 270 -7838 -10052
Sum Driftsutgifter 6140 4981 6523 6336
Brutto driftsresultat -1210 -1289 -1315 -3716
Resultat ekst.finanstransaksjoner 257 204 1701 3039
Motpost avskrivingar -1234 0 -981 -1 470
Netto driftsresultat -2187 -1085 -595 -2 147
Finanstransaksjonar 1 085 1085 0 619

Resultat etter int. finanstransaksjonar -1102 0 -595 -1528



IDRETT, FRILUFTSLIV, FYSISK AKTIVITET 0G KULTURBYGG
| 2077 utvida ein Langelandsbana og la om frd grus til kunstgras.
Arbeid med lysleypa Hustredalen-Redklelv vart starta og det er gjort
klart for 60 x 40 m kunstgrasbane og ballbinge pd Rs. P& skeisebanen
Vikahaugane har ein rehabilitert anlegg/kjglar. Vidare har ein starta
arbeid med ballbinge p& Langeland skule og gapahuk p8 Lundseeter.
Skigruppa har | samarbeid med kommunen kjgpt inn ny leypemaskin.
Forprosjektrapport "Kulturhuset - 20 &r fram i tid " vart lagt fram og det
vart vedteke & g8 vidare med eit hovudprosjekt som tek utgangspunkt
| eksisterande bygg. Prosjektet er seinare utsett og ligg no inne med
investeringsmidlar fré 2015.

KULTURTENESTER

Kulturhuset har hatt hegt aktivitetsnivdi 2011. Den store salen harvore
I bruk 166 gonger til teater, konsertar, revyar og konferansar. Av dette
har 57 vore framsyningar med billettsal og med eit samla publikumstal
p8 13408. Itillegg kjem mate og konferansari smasalen.

24 816 personar har layst billett til symjehallen. Fleire symjegrupper
har faste treningar og nokre verksemder har fast leige. Skulane | Stord
har hadde symjing farste halvdret, berre ein skule andre halvéret.
Skulane betalerikkje leige.

Kunsthallen har hatt desse utstillingane: Kvinneutstilinga 2011,
Maputo: A tale of One City, HSH - eksamensutstilling, Ann Kristine
Aronsen: Fjord Impressions, Falturiltu (Stord v.g.s.] og Stord kunstlag
sl medlemsutstilling. Eininga har eit godt samarbeid med Stord
Kunstlag. Kulturskulen har skipa til fleire elevkonsertar.

I kultursenteret er Mandagsklubben, Onsdagsklubben og koret Festivo
faste arrrangement. Kulturskulen sin musikkleik er ogsd eit fast
arrangement. Det har vore feira 65 fedselsdagar, mange ulike mater,
dépsfeiringar og konfirmasjonsfeiringar. Kulturhuset har f&tt utarbeidd
ein rapport for energigkonomisering.

Kinoen hadde 1 056 framsyningar fordelt p& to salar og talet pd
kinogjengarar var 45 556. Etter digitaliseringa har kinoen nedbemanna
med 25 prosent stilling. Kulturhusvertar og kinomaskinistar har f&tt
ny turnus og har leert kvarandre sine arbeidsoppg8ver slik at dei over-
lappar kvarandre.

Teaterfestivalen gér kvart &r av stabelen helga for palmehelga. Det
var ti framsyningar under festivalen som vart opna av fylkeskultursjef
Anna Elisa Tryti. Festivalen er eit samarbeid mellom Stord kommune,
kulturhuset og Stord Teaterlag. Stetta av Hordaland fylkeskommune.

Ungdomsgruppa til Askay teaterlag med storoppsetjinga Fame pa Barne- og

ungdomsfestivalen pa Stord. {foto: Kristine Thorkildsen]
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12011 erfolgjande prisar delt ut:

Pris for god tilgjenge: Stord hotell

* Malprisen: Kveerner Stord

e Seniorpris: Arthur Madsen

e Eldsjelpris: Gunhild Johansen

e Kulturpris: Per Jan Ingebrigtsen
Kulturstipendet vart delt mellom:

Endre Engevik Olsen og "@yo" v/Alf Aronsen

Ungdomens Kultur Mgnstring (UKM] var i 2017 arrangert i form av
fellesmegnstring for Stord, Fitjar, Bemlo og Tysnes. | 2011 var det 67
deltakarar pd scenen i Stord kulturhus. Fr8 Stord gjekk &tte innslag
vidare til fylkesmenstringa | Grieghallen. Stord var representert med 5
deltakarar pd UKM-festivalen i Trondheim i juni.

Fem lokale deltakarar i Ungdommens kulturmanstring 2011 gjekk vidare til land's-
finalen i Trondheim, Tiril Einarsdotter var ein av desse. [foto: Azucena Ldpez]

Kulturtenester administrerer to klubbar for utviklingshemma, junior-
klubben Mandagsklubben, og ein klubb for vaksne, Onsdagsklubben.
Det ervidare to ungdomsklubbar. Litlabe fritidsklubb | Samfunnshuset
har eit besgkstal pr. klubbkveld pd mellom 35-50 ungdomar. Harri
fritidsklubb 1 Utbygdo grendahus hadde i snitt 36 ungdommar pr kveld.

M3l for Den kulturelle skulesekken i Stord | Stord, er at alle barn |
Stord kommune kvart &r skal f& oppleva kunst- og kulturutrykk pd
eit hegt profesjonelt nivd innan musikk, scenekunst, litteratur, visuell
kunst, biletkunst /kunsthandverk og kulturhistorie. Stord kommune
loyvde 50 000 kroner til arrangement | grunnskulen | 2011, Statleg
tilskot var for skuledret 2011/2012 149 292 kroner. | tillegg kjgper
Fylkeskommunen fleire arrangement som vert sendt direkte ut til
skulane. Stord kommune har eit godt samarbeid med Nasjonalmuseet
for kunst, arkitektur og design. | 2011 vitja del Stord med utstillinga
Maputo: A Tale of One City. Elevane i 9. 0g 10. klasse fekk tilbod om &
vitje utstillinga.

Etter sgknad fekk Stord kommune 60 000 kroner | statleg tilskot til
spaserstokken for 20171 og 2012. For nokre av desse pengane hadde
kulturskulen fire songstunder for eldre i institusjon | Kulturhuset
hausten 2011. Knutsadsen eldresenter og Stord sjukeheim fekk vitjing
av "Haugtussa" framfert av Johanne @Qvstebg Tvedten, Maria Malmsten
og Sjur Magnus.
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Azucena L dpez og Charles Perén arbeidde pé stord i eit og eit halvt &r som freds-

korpsdeltakarar | utvekslingsprosjektet mellom Stord og Comalapa. Her er de/
saman med ordfarar Liv Kari Eskeland. {foto: Nina Serti]

Stord og Comalapa kommunar har gjennomfert fem prosjektsamar-
beid om utveksling av fredskorpsdeltakarar [fgrste gong i 2002). M3let
med samarbeidet har vore & styrkja kontakten mellom vennskaps-
kommunane og § utveksla kunnskap innan ulike fagomréde. | 2011
avslutta Stord og Comalapa kommunar det femte prosjektsamarbeidet,
der to personar fr§ Comalapa jobba her pd Stord og tre personar fré
Stord jobba | Comalapa. Fagomrédda var musikk, idrett, miljg og fere-
byggjande verksemd for ungdom.

Internasjonal dagvararrangert 12. november| Stord kulturhus. Visjonen
er & skapa ein mateplass for kultur, naering, utdanning og innvandring.
Arrangementet er basert p8 dugnad og eit breitt samarbeid mellom
fleire organisasjonar. Det er planar om elt nytt arrangement hausten
2014.

| 2017 prioriterte lokalhistorisk gruppe innsamling av stadnamn, og
opptak av uttalen av desse. Hausten 2071 haldt prosjektgruppa eit
seminar der bygde- og historielag var invitert.

Leirvik Fyrstasjon er lite | bruk og treng opprustning. Fer arbeidet med
& betra lendingsplassen kan starta opp og tilskot fré Direktoratet for
naturforvaltning kan hentast ut, lyt det komma el avklaring om eige-
domstilhgva. Stord kommune | dialog med Stord Fitjar Turlag om vidare
drift og bruk av stasjonen. Detvert teke sikte pd & f til ei politisk avklar-
ing i lepet av 2012,

I november 2011 kom Comalapa-ordferar Javier Bal pa vitjing til Stord saman med
ein representant frd kvinnekontoret og to kommunestyrerepresentantar.

Fra venstre: Estanislao Cux (kommunestyret, Comalapal, Gerd Fladby IMIC-koor-
dinator, Stord kommune), Ordferar Javier Bal, Stord-ordforar Liv Kari Eskeland,
Egberto Corona [kommunstyret, Comalapal. Framme: Graciela Sanic [Kvinne-
kontoret, Comalapa). (foto: Nina Serli]

Aktiv fritid er eit prosjekt som arbeider for inkludering og sosial del-
taking etter metoden "fritid med bistand”. Metoden gér ut pd 8 hjelpa
menneske med ulik trong for bistand inn | fritidsaktivitetar del sjslve
gnskjer & ta del i. Fritid med bistand bygger pd eit meistringspers-
pektiv, med fokus pd den einskilde sine gnskje, draumar og behov.
M3lsettinga er at deltakarane | lgpet av ei tid blir sosialt inkluderte |
aktiviteten. Dette er eit tredrig prosjekt med midlar frd fylkesmannen.
Prosjektleiar vart tilsett | mai.

Kommunane Stord og San Juan Comalapa, Guatemala er no inne |
sin andre 3-&rsperiode (2011-2013) | det internasjonale kommune-
prosjektet MIC. NORAD finansierer prosjektet som er administrert av
Kommunenes arbeidsgiver- og interesseorganisasjon KS.

I november 2011 gjesta ordferar Javier Bal, Egberto Corona og
Estanislao Cux frd kommunestyret, og Graciela Sanic fré kvinne-
kontoret Stord kommune for 8 orientera om prosjektarbeidet. Innanfor
miljg/avfallshandsaming kan ein sj& forbetringar og det er mindre
ureining av drikkevasskjelder enn fer. Det andre temaet gjeld kvinneleg
deltaking. Kvinnene | mayakommunen er meir synlege I samfunnslivet
der vedtak vert gjort, slik som | del lokale utviklingskomiteane.
Kommunen har over 40 000 innbygglarar, og for ferste gong var det
to kvinnelege ordfgrarkandidatar ved valet | 2017, Det vart Likevel den
mannlege kandidaten Valeriano Pichyid som vant valet, men av dei 4tte
medlemene | kommunestyret er det no ei kvinne.



BIBLIOTEK

Besgk og utldn ved biblioteket har vore stabilt. Ei stikkpreveundersgk-
ing el veke | oktober 2011 synte ejt tal p& besgk ved hovudbibliotek og
filial pd til saman 700. Dette gjeld alle typar besgk; ldn, spgrsmél om
informasjon, bruk av aviser, tidsskrift, Internett osv. Talet pd besgk eri
samsvar med tidlegare stikkpreveregistreringar.

Utl&net i 2011, var p8 47 325 media. Inklusive | [8netala er eit stipulert
utlén pd 1000 media til barnehagane. | tillegg kjem utl8n p& Nordbygdo
ungdomsskule I folkebiblioteket si opningstid.

Tendensen erat utldnet til barn er stabilt. Media som lydbagker og filmar
er populeere b&de hj8 barn og vaksne. Hj8 vaksne er det ei forskyving
av utl&net frd skjgnnlitteratur til faglitteratur. Men populeere og omtala
skjgnnlittereere baker har hagt utlén.

2017 har vore eit aktivt 8r ndr det gjeld bibliotekverksemd for barn og
ungdom. | alt 298 personar har delteke p8 eventyrstund ved hovud-
bibliotek og filial. | alt vart det arrangert eventyrstund 11 gonger.

Ved hovudbiblioteket har det vore 20 skuleklassar pé besgk for ori-
entering, litteraturformidling og utl8n. Ved filialen pé Litlabs har det
vore 26 besgk av skuleklassar frd Sagvdg og Litlabg skulari 2011, for
litteraturformidling og &n.

Forfattaren Vera Michaelsen har hatt 2 klassebesek | biblioteket, og i
samband med Falturiltu var det klassebesgk i biblioteket med forfatta-
rane Per Olav Kaldestad, Roald Kaldestad og Arve Markhus.

Trio Vest og barnebibliotekaren har hatt eit Bjgrnson-program for alle
elevane pé 5. og 6. klassesteqg.

Arsmelding 2011
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Ungdomstida er viktig for gode lesevanar seinare. Her fré biblioteket p& Nordbygdo
ungdomsskule, som folkebiblioteket samarbeider med. [foto: Inger Helene Kjeka)

| samarbeid med lag og organisasjonar og med tilskot fr§ Den kul-
turelle spaserstokken, har det vore to arrangement med godt besgk
i 2011: Barndom pd 50 —talet. K&seri ved Johanne @vstebg Tvedten og
musikk ved Trio Vest og Eit maritimt arrangement med k8seri ved Ove
Olderkjeer og Alf Mathisen.

Ei investeringsleyving pd kroner 200 000,- | 2011 har m.a. gjort det rad
& byggje ut samlinga av AV-media. Serleg er det kjgpt inn nye lydbgker
og filmar for barn, ungdom og vaksne.

Samarbeidet mellom folkebiblioteka | Sunnhordland har i 2017 vore
sarleg konsentrert om utvikling av el felles nettside. Dette arbeidet er
pd det neeraste fullfert.
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Samanlikn.- Landet
Kultur

kommunar utan Oslo

2011 2010 2009 2011 2011

Netto driftsutgifter for kultursektoren perinnb. i kroner 1939 1465 1129 1406 1755
Netto driftsutgifter til bibliotek per innbyggjar 180 179 168 240 258
Utl&n alle medium fré folkebibliotek perinnbyggjar 2.4 2.4 2.5 4.6 5.1
Besgk per kinoframsyning 43,1 433 51,9 27.0 314
Netto driftsutg. til aktivitetstilbod barn og unge perinnb. 95 21 48 129 161
Netto driftsutgifter tilidrett per innbyggjar 31 48 121 139 220

Nokkeltala for denne sektoren syner ein auke i utgiftene fré 2010. Dette skuldast at internhusleige til Ske KF er med i tala for 2011. Dersom ein korrigerer for dette er
netto driftsutgifter for kultursektoren per innb. kroner 1323 og viser ein nedgong fré 2010. Det har og vore ein auke i Kulturskulen. Kommunen brukar likevel mindre til
kulturfaremal enn gjennomsnittet av kommunane i samanlikningsgruppa, 0gsa nar det gjeld aktivitetstitbod barn og unge og idrett.
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Dagen for nasjonaldagen tok brannvesenet initiativ til ein gatevask / Borggata.
{foto: Nina Serti]

PLAN- 0G BYGGJESAKER

Aktiviteten innafor plan, byggesak og oppmaéling har vore stori 2011 og
gebyrinntektene vart litt hggare enn budsjettert. Regulering, byggesak
og oppmaling [RBOJ har fatt pd plass digitalt planregister etter krava
I ny Plan- og bygningslov. Eininga har vidare fullfert arbeidet med
tildeling av vegnamn og adressetildeling og har kome & jour med
etterslepet av eldre oppm3lingssaker.

Eininga fekk 1 2011 ansvaret for arealdelen av kommuneplanen og el
viktig sak var slutthandsaminga av kommuneplanen 2010 - 2021 som
vart vedteken 15.12.2011. Sakshandsamingstida | plan-, byggjesak- og
oppmélingssaker er innanfor lovpdlagte fristar. Byggesak har ikkje
glennomfert sterre tilsyn 1 2011, men har hatt avgrensa tilsyn | nokre
saker. Handsaming av nye saker, klagesaker og oppfylging av tiltak som
harvore setti gang ulovleg har hatt hegaste prioritet.

BRANN, REDNING 0G FEIING

Beredskapsavdelinga har hatt stor aktivitet med oppleering og
kompetanseheving for personellet.

Beredskapsutstyr eininga r8r over | dag er bra og tenleg for inn-
byggjarane | kommunen, og stdri have til dei utfordringar bereds.
kapspersonellet vert stilt over for. Fornying av beredskapsutstyr i
kommunen er naudsynt for & oppretthalda god og effektiv beredskap.
Feorebyggjande avdeling gjennomferte 100 branntilsyn | seerskilde
brannobjekt §13 1 2011. Tilstanden er varierande, men blir betre og
betre for kvart &r.

Béde pd kommunalt og nasjonalt nivd er farebyggjande brannvern
satsingsomréde, og avdelinga har hatt stor aktivitet 120711, Feiarvesenet
har gjennomfert 1 522 bustadtilsyn og 2 217 felingar i Stord kommune.
Avdelinga sel og slike tenester til Fitjar kommune, der det er gjennom-
fert 250 bustadtilsyn og om lag 500 felingar.

Statistisk er det f& pipebrannar og f& bustadbrannar i Stord kommune,
noko som kan tyde p& at avdelinga driv godt brannferebyggjande arbeid.

12011 vart det meir og lenger avgiftsparkering pa Leirvik. P4 torget og teknisk bygg
(SKE-bygg] vart det innfort fri parkering farste timen. [foto: Nina Serli]

VEG, TRAFIKK 0G PARK

Veg, trafikk og park har pd oppdrag av Statens vegvesen gjennomfert
oppgradering av arealet | tilknyting til "gamle Helanekrysset . Det er
laga gangveg og plenar. Eksisterande overvass-system er og opp-
dimensjonert. For & hindra at fotgjengarar kryssar E 39 p& nemnd stad
er det sett opp gjerde langs det aktuelle omrédet samstundes som
etablert gangveg og undergang mot K&revikvegen er oppgradert med
fast dekke og gatelys. Den kommunale parkeringsplassen ved inn-
gangen til Skjep8sen er utbetra og utvida.

Det er gJennomfert eit prosjekt med utviding av eit vanskeleg parti av
Vatnadalsvegen. Vidare er det starta opp arbeid med rehabilitering
av "gamle Mgllebrua”. Det er vidare utfert ein del trafikktryggleiks-
tiltak med oppsetting av bommar, skilt m.m. Arbeidet med hovudplan
veg og revidering av kommunedelplan trafikksikring vart starta opp
i siste halvdr 2011. Det er utfgrt noko reasfaltering i ret som gjekk
m.a. i Osen, Hamnegata, Vabakkjen, Orrebrotet og Helanevegen. P&
Ringvegen forbl Helane mottak er det etablert ein fartsdempar og utfert
noko reasfaltering.

Innanfor fagfeltet parkering er det gjennomfert nye tiltak inkludert
utviding av dei generelle avgiftstidene. P8 det kommunale parker-
ingsarealet | Se og I parkeringshuset ved Turnhallen er det innfert
avgiftsparkering. Det er m.a. kjgpt inn 3 nye automatar for mynt/
kort. | tillegg til dette er avgiftsparkeringa pé torget utvida til ogsd
& omfatta det tidlegare private parkeringsarealet bak Stord rédhus.
Kommunestyret gjorde kort tid fgr drsskifte 2011/2012 vedtak om at
parkeringsplassane ved teknisk bygg og torget skulle ha el ordning
med fgrste time gratis parkering.

Det er vidare gjort visse oppgraderingarav gatelys. Revidert drifts og
vedlikehaldsavtale med SKL vart jobba fram pé slutten av fjoréret og
gjort gjeldande fr§ 2012.
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Ei brukarundersaking | 2011 syner at barnehagane i Stord kommune skorar over landsgjennomsnittet. Best er me pé trivsel, respektfull behandling og tilgfenge.
{foto: Nina Serti}

MALSETJING FOR 2011

Utvikling: Vidarefgring av utviklingsarbeid som gjeld sprék, lesing,
rutinar for spesialundervisning og vurdering for leering 1 skulen.
Barnevernet skal starta 3 drig utviklingsprosjekt knytt til & fgrebyggja
omsorgsovertaking.

Kvalitet: Einingane skal arbeida med brukarmedverknad, samordna
tenester, tidleg og rett hjelp, helsefremjande arbeid, stimul-
erande og trygge leike og opphaldsareal og & kvalitetssikra tiltak
til minoritetsspréklege barn og unge. Kommunen skal ha full
barnehagedekning.

BARNEHAGANE

Fr8 1. september 2009 vart det lovfesta rett til barnehageplass.
| 2011 har alle med rett til plass ftt tilbod om barnehageplass i Stord
kommune. | tillegg er det mange utan rett til plass, som har sgkt utan
& f8 plass.

Det er ikkje opna nye barnehagar pd Stord i 2011. Det er 23 barnehagar
I kommunen, 5 kommunale og 18 private.

Plan for kompetanseheving i barnehagesektoren framhevar sprék som
eit satsingsomrdde. | Stord kommune har sprkarbeidet vore systema-
tisert gjennom utviklingsprosjektet "Sprékmilje og sprékstimulering i
barnehagen”. Barnehagane arbeidar framleis med & implementera
kjenneteikna i "sprékplakaten" | det pedagogiske arbeidet. Samstundes
er nokre av barnehagane referansegruppe for skulane | prosjektet
"Sprékmiljg og spréklering i barnehage og skule”. Stord kommune
hari 2011 satsa vidare pd "Kvalitet og leiing i barnehagen", der peda-
gogiske leiarar og styrarar fr b8de private og kommunale barnehagar
har delteke.

Prosjektet "Lovfesta tiltak for barn og unge med minoritetssprikleg
bakgrunn i barnehage og skule” starta opp véren 2011. Prosjektet
har ikkje hatt framdrift som planlagt grunna mangel p8 prosjektleiar.
Det er utarbeidd forstudieplan.
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I regi av Fylkesmannen har Stord kommune 5 barnehagar med | eit
pilotprosjekt for assistentar i barnehage. Sju assistentar fré kommu-
nale og private barnehagar tar del i kurset der mélet er at deltakarane
aukar sin kompetanse | heve arbeid i barnehage. Prosjektet er eit ledd
i satsinga pd kvalitetsutvikling i barnehagen.

I 2011 vart det glennomfert 7 barnehagetilsyn, Awik som vart avdekka
er retta opp.

Ilgpetav 2017 har ein sett ein liten nedgang i talet pd dispensasjonar fra
utdanningskravet samanlikna med &ret far. Alt i alt har ein i 2017 hatt
7 sgknader om dispensasjon. Det er ej utfordring & & tak i farskulele-
rarar til ledige stillingar.

V8ren 2011 gjennomfarte Stord kommune brukarundersgking i private
og kommunale barnehagar. Svarprosenten var pd 40. Resultatet ligg
over landssnittet og skdrar best pd trivsel, respektfull behandling og
tilgjenge. Den &gaste skéren finn ein pd fysisk miljg.

Utfordringar det blir peika pd i Medarbeidarundersgkinga for 2011 er
lgn, fastsetjing av lgn, inneklima og standard pd arbeidslokala. Ut frd
Stord kommune sine ambisjonar innafor ulike omrdde i undersgkinga
kjem barnehagane samla sett godt ut. Omréde som kjem seers positivt
uterforhold som har med naeraste leiar & gjera og fagleg og personleg
utvikling.

Frd 2011 tok kommunane over tildelinga av offentlege tilskot | samsvar
med forskrift om likeverdig behandling mellom kommunale og ikkje-
kommunale barnehagar. Kommunen har no overteke alt ansvar med
tildeling av offentleg tilskot til og kontroll med private barnehagar.
Arbeidet med dette er betydeleg. Det kommunale driftsnivéet er
styrande for driftstilskotet til private barnehagar. P& landsbasis utgjer
offentleg (les kommunalt] tilskot 85 prosent av driftsutgiftene til
barnehage. Del ikkje-kommunale barnehagane meldar at rammene
erstrame og at det er vanskelegare etter den nye rammefinansieringa.
For & motivera barnehagane til & ta inn fleire barn, vart det véren 2011
politisk vedtatt nye retningsliner som opna for at barnehagane kunne

ta inn og f8 tilskot til fleire barn.

NOKKELTAL
Hagicpe Samanliknings- Landet
- kommunar  utan Oslo

2011 2010 2009 2011 2011

Netto driftsutgifteri barnehagesektoren | % av

kommunens totale netto driftsutgifter 14.7 2.0 2.0 15,3 145

Netto driftsutgifter per innbyggjar 1-5 &r (i kr] 96333 9815 10203 103 768 107 042

Andel barn 1-5 &r med barnehageplass (%) 86,5 90,7 92,1 90,8 90,4

Andel barn i kommunale barnehagari forhold

til alle barn i barnehage (%) 24,5 24,4 26,0

Korrigerte brutto driftsutgifter til kommunale barnehagar

per korrigert opphaldstime (i kr) *) 47 45 44

Kommunale overfgringar av driftsmidlar til private barnehagar

per korrigert opphaldstime (kr] 34 5 9

Korrigerte oppholdstimar per &rsverk i kommunale barnehagar 11741 12 557 12138

Andel tilsette med farskuleleererutdanning (%) 376 377 386 320 329

Barnehagedekninga har gétt ned i 2011. Dekningsgraden var 15.12.11 p4 86,5 mot 90,7% i 2010. Kommunen nyttar no, etter at rammefinansiering er innfart 15,7 % av netto
driftsutgifter til barnehageverksemd. Heile 37,6 % av barnehagetilsette / Stord kommune har forskulelerarutdanning, mot 32 % [ landet elles.
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Elevane i Stord kommune har fatt auka lesedugleik og leselyst gjennom Prosjekt
lesedugleik. [foto: David Jacobsen]

SKULANE

| Stortingsmelding nr. 31 (2007-2008) gar det fram at det er viktig
at kommunar og fylkeskommunar har eit bevisst og kunnskaps-
basert forhold til kvaliteten pd grunnoppleeringa. Tilstandsrapport for
grunnskuleniStord kommune 2011 viser at Stord kommune har system
for kvalitetssikring og dialog med politikarane som fokuserer p&d mél-
setjingar og resultat innan viktige faglege og sosiale omréde i skulen.

Forholdet mellom talet pd elevar og leerar8rsverk, elevtimar og leerar-
timar seier noko om ressursbruken | skulen. Samla sett ligg Stord
kommune litt under landssnittet p& desse omrdda og me ser ei negativ
utvikling samanlikna med dei feregdande &ra. Stabil ressurstilgang er
ein avgjerande faktor ndr ein skal dreia opplezringa meir i retning av
tilpassa oppleering.

Grunnskulane i Stord kommune har utviklingsprosjekt om Rutinar og
utfordringar i samband med spesialundervisnninga. M&lsetjinga er at
Stord-skulane i sterre grad skal gi tilfredsstillande oppleeringstilbod
innafor ramma av tilpassa oppleering, og slik f& ned talet pé enkelt-
vedtak etter § 5-11Oppleringslova. Samla resultat viser at 6,2 prosent
av elevane | Stord kommune har fatt vedtak etter § 5-1; 5,0 prosent pd
barnskulane og 9,1 prosent pd ungdomsskulane. Skulane hari 2011
utarbeida eigne planari tréd med Handbok for tilpassa oppleering.

Stord kommune har Prosjekt lesedugleik felles for alle skulane med
fylgjande mal:

Elevane opplever auka lesedugleik og leselyst.

Femteklassingane fré Leirvik skule vann den landsomfattane konkurransen
SMARTare energi 2011. Oppfinninga deira er eit flytande offshore-tdrn med
innebygd vass- og vindmalle. {foto: Nina Serli]

Samla resultat for 5. og 8. trinn viser ar me har n8dd lokal m&lsetjing,
og ligg pé snittet nasjonalt. Prosjektet er ein viktig del av arbeidet med
tilpassa oppleering og lesing som grunnleggjande dugleik.

Prosjektet "Lovfesta tiltak for barn og unge med minoritetssprikleg
bakgrunn i barnehage og skule" starta opp véren 2011. Prosjektet har
ikkje hatt framdrift som planlagt grunna mangel pé prosjektleiar, men
det er utarbeidd forstudieplan.

| Stord kommune har alle skulane fokus p8 fysisk aktiv-
itet og helse. Nokre skular har aktuelle tiltak i samarbeid med
Folkehelsekoordiantoren.

Utfordringar det blir peika pé | Medarbeidarundersgkinga for 2011 er
inneklima, standard pd arbeidslokala, lgn, nok tid og forventningar til
overordna leiing. Ut frd Stord kommune sine ambisjonsnivd innanfor
ulike omrdde i undersgkinga, ligg skulane samla sett pd linje eller
over Og skorer hegt pd trivsel og samarbeid, stoltheit over eigen
arbeidsplass oginnhaldet i jobben.

Elevtalet | kommunen er stabilt, men tilflyttinga til Langeland skule-
krins gjer at den skulen no har langt fleire elevar enn det den er
planlagt for pé fleire trinn.

Tre skular jubilerte i 2011, Huglo har hatt eigen skule i 100 &r. Skulen
feira med utstilling av historisk skulemateriell, kultur og aktivitetsdag
for noverande og tidlegare elevar, samt andre gjestar. Hystad skule
passerte 40 &r og feira med ballongslepp og flott sirkus. Tjgdnalio skule
vart 20&r. Dei markerte dette med kulturkveld, med utstillingar og flott
underhaldning av skulen sine elevar.
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NOKKELTAL

Samanlikn,- Landet
kommunar ulan Oslo

Grunnskuleopplaring

2011 2010 2009 2011 2011
Korrigerte brutto driftsutgifter til grunnskuleundervisning, per elev 78 959 75630 76763 96 115 98 244
Lennsutgifter til grunnskule, skulelokaler og skuleskyss, perelev 67 550 64 649 63745 73137 73 558
Driftsutgifter til inventar og utstyr,per elev i grunnskulen 404 486 460 744 799
Driftsutgifter til undervisningsmateriell, per elev i grunnskulen 1213 1060 1198 1377 1484
Antal elevar*** 2598 2593 2662
Elevar per undervisningsrelatert drsverk** 13.1 13.0 123
Gjennomsnittleg gruppestorleik 1. = 7. trinn*** 13.6 133 12,6
Gjennomsnittleg gruppestorleik 8. — 10. trinn 157 16,1 14.9 151 14,5
Andel elevar | grunnskulen som mottek spesialundervisning 6,9 6,2 7.1 9.0 8.6
Timar spesialundervisning | % av totale leerartimar 20,4 20,6 209 18,9 183
Gjennomsnittlige grunnskolepoeng 38,0 396 379 39.6

**SKULEDATA-tal 2010, *** GSI-data 2010

KOSTRA-tala syner at ressursbruk | skulane er pa lag same nivé eller litt ldgare enn 2011, nér ein tek omsyn lonsvekst. Stord bruker mindre til grunnskuleundervisning
enn samanliknade kommunar. Andelen elevar som far spesialundervisning har auka litt frd 2011, men er ldgare enn i andre kommunar. Andelen har auka pé landsbasis.
Gruppestorleiken har auka p& barnetrinnet, men gatt litt ned pg ungdomstrinnet. 1 2011. Grunnskulepoenga viser ein liten nedgang i 2011 etter ein fin oppgang i 2010.

Samanlikn.- Landet
kommunar utan Oslo

Skulefritidsordninga (SFO)

2011 2010 2009 2011 2011
Netto driftsutgifter SFO | prosent av samla netto dr.utg. 0.4 0.9 0.5 0.4 0.4
Netto driftsutgifter til SFO per innbyggjar 6-9 &r 3526 3017 3159 3276 3894
Andel innbyggjarar 6-9 8r | SFO, prosent 429 44,7 44,6 59.0 61.3
Brutto driftsutgifter til SFO per brukar i kr 24261 22773 21961 23413 24144

Utgiftene til skulefritidsordninga ligg om lag pé gjennomsnittet. Dekningsgraden er (dgare enn for landsgjennomsnittet og har gatt ned fré 2010.

Vak eeri Samanlikn_- Landst
bt gmaliled kKommunar  utanOslo
2011 2010 2009 2011 2011
Netto driftsutgifter til vaksenoppleering,
| prosent av samla netto driftsutgifter 0.4 08 0.4 0.5 03
Netto driftsutgifter til vaksenoppleering, perinnbyggjar 165 255 123 198 156

Vaksenoppleaeringa er organisert under Stord ungdomsskule. Kommunen nyttar litt meir av sine ressursar til dette enn samanlikningskommunane, men under landsgjen-
nonsnittet. Utgiftene gjekk opp 1 2010, men er teke sterkt ned igjen i 2071.
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BARNEVERN

Statistikk Stord 2006 - 2011

2006 2007 2008 2009 2010 2011

Meldingar 78 98 121 128 126 153
Undersgkingarialt 68 100 96 122 106 94
Barn med hjelpetiltak totalt 176 172 141 165 150 127
Hielpetiltak | heimen 142 144 122 146 131 83
Hjelpetiltak utanfor heimen 34 28 19 19 19 44
Barn plassert siste 8r 9 3 7 9 12 12
Barnover 18 &r 3 9 11

Barneverneti Stord erorganiserti Sunnhordland interkommunale barn-
evern (SIB] saman med Bemlo og Fitjar, der Stord er vertskommune.

Meldingar til barnevernet har auka i 2011. Sjglv om meldingar blir
henlagt, ogikkje forer til underseking, vert det arbeidd | sakene i fore-
byggjande team SIB eller i andre einingar.

Barnevernet har hegt fokus pd & fylle lovkrav, men har likevel ein del
brot p8 krav og fristar. Tala varierer og skuldast komplekse saker og
stort saksomfang. Til grunn for mange av sakene ligg rusmisbrukande

{foto: Nina Sorli]

foreldre, psykisk sjuke foreldre, vald i neere relasjonar, minoritetsprob-
lematikk og sterke konfliktar mellom foreldre. 1 2011 fekk SIB tilfert tre
&rsverk fré Fylkesmannen, som del av den statlege syremerka satsinga
pd barnevernet. Fylkesmannen har godkjent at ubrukte midlari 2011
vert sett av til kompetansetiltak.

Det er oppretta to 100 prosent stillingar som familierettleiarar gjennom
omfordeling pé budsjettet. Oppgdvene til familierettleiarane skal vera
& gje heilskapleg, systematisk, malretta og tidsavgrensa tilbod til barn/
ungdom og deira familiari deira naturlege nettverk/neermiljs. Formélet
er & redusera talet pd omsorgsovertakingar og styrke omsorgskom-
petansen til familiane, samt & redusera kostnadene i barnevernet ved
& kutte ned bruken av eksterne rettleiarar.

SIB har inng8tt skriftlege samarbeidsavtaler med BUFETAT ved
Fagteam Fonna og Fosterheimstenestai Fonna. Avtalene eritréd med
aktuell utvikling og behov, og vert evaluert &rleg. Eit av avtalepunkta
er fast mate med fagteamrddgjevar pd leiarnivé kvar ménad. Ein har
ikkje nddd alle méla ein sette ndr det gjeld kunnskapsbasert utvikling,
men medarbeidarar har starta masterutdanning innan barnevern, ein
har auka kompetanse pé vald i neere relasjonar. Det er god rekrutter-
ing til SIB, oppleering, oppfalging, innfering, samtidig som oppgdver
skal lgysast og ivaretakast pd ein forsvarleg mate, er utfordrande. SIB
har hatt langtidsfréveer, grunna sjukdom, svangerskapspermisjonar og
annan permisjon.

P& grunn av hegt sjukefréveer, har eininga hatt stort fokus pd langtids-
sjukemeldte og arbeidsmiljg saman med personalkontoret, tillitsvalt,
verneombod og bedriftshelsetenesta



22 hrsmelding 2011

OPPVEKST 06 UTDANNING

Tiltaksbudsjettet er delt | funksjon 251 Hjelp 1 familien og 252 Hjelp utanom familien.

Konta IT] Rekneskap Justert budsjett

2440 Barnevernteneste 7 204 905,88 7 944307 28 739 40140
2510 Barneverntiltak i familien 348983184 4930 289,67 1440 45783
2520 Barneverntiltak utafor familien 9 417 039,03 9105 808,03 -311 231,00
Positivt resultat Barnevern Stord 1868 628,23
NOKKELTAL

Samanlikn.- Landet
kommunar wutanOslo

Barnevern

2011 2010 2009 2011 2011
Netto driftsutgifter per innbyggjar 0-17 &r, barneverntenesta 4 527 5297 4 507 5836 6185
Barn med undersegking ift. antalinnb. 0-17 &r, prosent 2.4 2.3 2.6 3.9 3.9
Andel barn med barneverntiltak ift. innb. 0-17 &r 2.8 3.2 39 4.6 4.7
Brutto driftsutgifter per barn (f. 244, barneverntenestal 45472 33502 24 843 34767 36 608
Barn med undersegking eller tiltak per &rsverk 16,5 231 22,5 20,7 193
Brutto driftsutgifter per barn i opphavleg familielf. 251) 51518 54 623 50385 28 439 30070
Brutto driftsutgifter per barn utanfor opphavleg familie 291273 400750 254 744 291739 292313
Andel undersgkingar m. behandlingstid over tre mé&nadar, prosent 9.6 28,0 40.7 216 26,5

| forhold til talet p& innbyggjarar i malgruppa for barnevernstenesta nyttar kommunen mindre enn gjennomsnittet av kommunar i var samanlikningsgruppe.

Ser ein pé talet pd barn under barnevernstiltak s& er det ein nedgong frd 3,2 % til 2,8 % av aktuell barnegruppe. Kommunen ligg ldgare enn samanliknbare kommunar nér
det gjeld andel barn under tiltak. Kommunen nyttar vesentleg meir pr. barn til tiltak i familien. Medan utgifter til barn utanfor familien ligg pa nivd med andre kommunar.
Talet pg barn med behandlingstid over 3 md. viser ef positiv utvikling og her har Stord no langt betre tal enn samanliknbare kommunar.

PP-TENESTA - HELSES@STERTENESTA

Samanlikn.- Landet
Kommunehelse

kommunar utanOslo

2011 2010 2009 2011 2011

Netto driftsutgifter til ferebygging, skule og
helsestasjonstenester per innb 0-20 &r 1676 19574 1344 1649 1646

Kommunen nyttar litt meir enn giennomsnittet til denne tenesta.
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Stord ungdomskor heldt fleire konsertar under festivalen i Aberdeen i 2011. Her fra ein konsert i Fraserburgh. {foto: Terres Edvardsen]

KULTURSKULEN

: b [
Kulturskulen hadde fr8 januar 2011 643 elevplassar. Fr8 august 2071
auka dette talet til 705, ei auke p8 9,64 prosent. Hausten 2011 hadde
kulturskulen ca. 13,5 8rsverk fordelt pd 27 tilsette. Av desse var 17
menn og 15 kvinner, ei kjgnnsfordeling som er sveart atypisk for var

type verksemd.

Det vart i 2011 gjeve undervisning | Animasjon, cello, fiolin, bratsj,
gitar/el.gitar, kornett/trompet, euphonium, baryton, trombone, el.bass,
piano, kyrkjeorgel, slagverk, song, kor (Stord kulturskulekor og Stord
ungdomskor), musikkleik 0-1, tverrflayte, musikkterapigruppe, band,
jazzdans, klassisk ballett, moderne dans, drama/teater.

Kulturskulen sende dirigenttenester og andre tenest er til Huglo
skulekorps, Langeland skulekorps, Rommetvelt skulekorps, Stord
skulekorps, Sagv8g musikklag, Sunnhordland kammerorkester,
Hystad skule, Langeland skule, Rommetvelt skule, Tjgdnalio skule,
Stord ungdomsskule, Skogatufto barnehage, Stord vidaregdande skule,
Hordaland fylkeskommune/Rikskonsertane, Jentespranget og Fitjar
kommune samt musikartenester til organisasjonar, Institusjonar, lag
og einskildpersonar.

* 17 eigne offentlege konsertar [musikk, dans og teater] og mange
interne konsertar for elevar og feresette

* barnehageturne til og for alle barnehagane | kommunen

e 4arrangement i kulturhuset for eldre i institusjonar/heimesjuke
pleie [den kulturelle spaserstokkeni samarbeid med institusjonar og
kulturtenester)

9 eigne konsertar med Trio Vest og gjester. Einav desse var konsert
til &re for komponisten Knut Vaage som fylte 50 &r hausten 2011.
Til denne konserten vart det skrive eit tingingsverk av Knut Vaage for
Trio Vest og Stord ungdomskor. Trio Vest hadde i alt 11 betalte
speleoppdrag | tillegg til skulekonsertane. Trio Vest hadde ein 7
dagars turne med 17 skulekonsertar | Bergensregionen | regi av
Rikskonsertane/Hordaland fylkeskommune.

* Vertskap for drsmete og konferanse i regi av Norsk kulturskolerdd-
Hordaland.

Elevar og tilsette | kulturskulen deltok p8 mange ulike arrangement
i regi av andre kommunale einingar, institusjonar, organisasjonar,
lag og privatpersonar. Stord ungdomskor deltok sommaren 2011 pé
festival i Aberdeen. Dei har ogs8 hatt fleire eigne konsertar. Elles kan
det nemnast at mangeédrig dirigent for Stord ungdomskor, Reidun
Hagenes, slutta som dirigentv8ren 2011. Til & overta for henne rekrut-
terte me fré eigne rekker.

Kulturskulen har hatt eit sveert aktivt &ri 2011, Aret me no nettopp har
starta kjem til & bli enno meir aktivt og omfattande. Allereie fr8 januar
2012 har talet pé elevplassar passert 850 og fleire nye tilbod har blitt
introdusert og sett | verk.
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NOKKELTAL

Kulturskole

Samanlikn.- Landet

kommunar utan Oslo

2011 2010
Netto driftsutgifter til kommunal musikk- og kulturskule,
| prosent av samla netto driftsutgifter 0.6 0.8
Netto driftsutgifter til kommunal musikk- og kulturskule,
perinnbyggjar 6-15 &r 2 031 1890
Korrigerte brutto driftsutgifter til kommunal musikk- og kulturskule,
per brukar 14 223 14375
Andel brukarari grunnskulealder i kulturskulen av
antall barnialderen 6 - 154&r 18.9 17.3

2009 2011 2011
08 0.6 0.6
1913 1802 2 004
13118 13 650 14 512
18,5 15,0 15,6

Kommunen nyttar noko meir til kulturskulen enn gjennomsnittet av kommunar i var gruppe. Kommunen har ein sterre del av barn i alderen 6-15 dr i kulturskuleaktivitet

enn gjennomsnittet.

El-gitarelevar opptrer pd eit arrangement for eldre i institusjonar. Fré venstre: laerar Tom Stien og elevane Ruben Betten, Jomar Austefjord, Kristoffer Larsen.
{foto: Age Vallestad)



Ytre Sunnhordland Samhandlingsteam. [foto: Eirik Dankel]

MALSETJING FOR 2011

Arbeidet med reguleringsplan for nye sjukeheimsplassar er godt |
gong. Det same gjeld planlegging av ombygging av Adland student-
heim. Kommunen har rimeleg god respons pd utlyste stillingar innan
RHO- omrddet og ein har fatt auka fokus p8d bruk av individuell plan
sjglv om ikkje alle som har rett pd det har f&tt det enno. | samband med
folkehelsearbeid er det glennomfert fem tiltak I heve partnarskap for
folkehelsa. Dei kommunale institusjonane har hatt auke pé& 25 prosent
j tal p8 inn- og utskrivingar, men det har likevel vore vanskar med & ta
hand om alle ferdigbehandla frd sjukehuset og heimebuande som har
trong for institusjonsplass.

Rehabilitering, helse, omsorg

2017 har vore eit &r prega av skonomisk stramme rammer. Det er gjort
eit sveert godt arbeid i einingane og omrédet totalt sett kom ut med
overskot.

Fgrebuing til Samhandlingsreforma har gtt gjennom heile dret.
Forskjellige lover og forsknfter er arbeida med i hgyringssamanheng og
tilsette har delteke | fora derinformasjon om reforma er gitt og drefta.
Kommunen er med i to prosjekt i samband med Helsetorgmodellen:
Observasjonsplassar/ legevaktsamarbeid og Heimerehabilitering.
Samarbeld med Helse Fonna, nabokommunar og HSH harvore vektlagt
i denne samanhengen. Arbeidet med samarbeidsavtalane har hatt fokus
siste kvartal og ein har som mél at desse skal verta vedtekne i 2012,

I samband med Samhandlingsreforma og framtidig demografisk
utvikling har det vorte utarbeida fleire planar. Strategisk kompetanse-
plan og ny overordna plan for rehabilitering, helse og omsorgstenestene
er jobba med og blir ferdiggjorde vren 2012.

Folkehelsekoordinatoren gir impulsar | heve ferebygging og helse-
fremjande tiltak, som er sentralt | reforma. Prosjekt med universell
utforming er med og pdverkar at folk kan bu lengre i eigen heim. I tillegg
har kommunen fatt tilskot til § preva ut oppretting av Frisklivssentral,
som m.a. skalvera med og arbeida for reduksjon av livsstilssjukdomar.

Det er gJennomfert dagrehabilitering ved rehabiliteringssenteret ein
5 vekers periode 1 2011. 179 brukarar med rekvisisjon fr8 lege har
f&tt trena | oppvarma basseng. Det er gjennomfert gruppetreningar
med pasientar med forskjellige diagnosar gjennom &ret. Brukarar
og tilsette ved Hamna kontaktsenter har f&tt 15 dagars kurs av Malla
kompetansesenter om medarbeidar med brukarerfaring og personleg

REHABILITERING, HELSE 0G OMSORG

Varmtvassbassenget i rehabiliteringssenteret er mellom anna nytta av personar
med legerekvisisjon for trening i basseng. (foto: Nina Serli]

utvikling. Nokre brukarar har hatt praksisplass i Eining for sosial og
ferebyggjande teneste. Det har vore brukarope ved Hamna kontakt-
senter ein stor del av ettermiddagane og helgane gjennom &ret.

| samband med budsjettrevisjonen | april 2011, vart timepris-
modellen (pengar falgjer vedtak) awikla. Etter dette er alle einingane
rammebuds jettert.

Heimebaserte tenester har vidareutvikla seg etter samansléinga
dret fgr. | 2011 har fokusomréda vore: gkonomi- og budsjettkontroll,
timetildeling | samarbeid med tingarkontoret og effektivisering, dvs
auke i direkte tid. | hgve budsjettreduksjonen i var vart det innfert tak
for grunnbemanning I kvar avdeling. Dette medferte ein reduksjon |
bemanninga p8 om lag sju &rsverk. Ytterlegare reduksjon vart gjen-
nomfart i haust. Timetildeling er gdtt gjennom for kvar einskild brukar,
og dette har gitt ein reduksjon i tenestene. For & f3 dei daglege tenes-
tene til & fungera, m3 ein heile tida vurdere 8 ikkje utfara tenester |
vedtak.

Oversikt over samla timetildeling
|personretta tenester og praktisk bistand) pr md. for 2008-2011

2008 2009 2010 201
Snitt pr md. 7164 8376 8371 7815

Oversik! over tal brukarar i tenestene

{ra april til og med desember 2011,

2011

Personretta Praktisk bistand
April 432 277
Mai 408 270
Juni 397 262
Juli 388 258
August 386 259
Sept 318 257
Oktober 317 247
November 321 250
Desember 327 247

Arsmelding 2011
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Ei rask avklaring med avdelingsleiar for sjukepleiaren drar p& heimebesaok. [foto: Nina Serli]

| heimetenestene har ein ved hjelp av teknologiske hjelpemiddel
redusert metetid ved vaktstart og vaktslutt. Ytterlegare effektivisering
eravhengig av ny teknologl som er under utpreving.

Reduksjon i vikarinntak og godt samarbeid mellom avdelingane for
& handtera svingingar i fréver eller brukarbehov er sentralt for & f&
kontroll p& skonomien, og dermed oppnd ei kostnadseffektiv drift. Ein
har difor samla fleire avdelingarisame base. Avdelingane samarbeider
sveert godt pd kveld og helg og utnytter det som til ei kvar tid matte vera
av ledig kapasitet. Full samlokalisering har potensiale til ytterlegare
effektivisering, samt betre kvalitetssikring.

Talet pd institusjonsplassar er [8gare | Stord kommune enn | saman-
likningskommunar. Dette fgrer til at det er hag terskel for & f& plass og
dei som bur p8 institusjon er sveert omsorgstrengande. Det har vore
arbeida med planlegging av nye plassar, men ei slik utbygging er lagt
noko fram i tid pga. den gkonomiske stoda. Presset pd institusjons-
plassar gjer at heimebaserte tenester m8 gje omsorg | heimen for
sterkt omsorgstrengande innbyggjarar som ikkje f&r plass i institusjon.
31 personar har fatt innvilga langtidsopphald pd sjukeheimen eller
heildggntenester pd Knutsadsen omsorgssenteri 2011, og 17 sgknader
eravsldtt. 101 sgknader erinnvilga pd korttids-/rehabiliteringsopphald,
0g 45 er avsltt. Det er 9 personar som formelt har klaga pé vedtak
innan RHO tenestene. Resultatet av klagehandsaminga vart som felgjer:

¢ | 3 av sakene omgjorde kommunen vedtak til klagars gunst
(utan & senda vidare)

* | 4 av sakene fekk kommunen medhald

* 1 klagar fekk medhald av fylkesmannen
* 1 klage er enno ikkje avgjort (ligg hos Fylkesmannen]

Det er framleis auke | sgknad om degnavlasting. Dette gjeld seerleg
unge som har omfattande og samansette behov for tenester og som
ventar p8 etablering i eigen bustad.

Det er gjort fire tilsyn pd& Stord sjukeheim og Knutsadsen eldresenter i
2011, Mattilsynet sitt uanmeldte tilsyn p8 Knutsadsen farte til revider-
Ing av mathandsaminga og innfering av nye rutinar. Arbeidstilsynet sitt
tilsyn p& sjukeheimen omhandla oppfelging av sjukemeldte og bruk av
bedriftshelsetenesta. Dette farte til at institusjonen lagde ein risiko- og
sérbarheitsanalyse med tiltaksplan og eri dialog med bedriftshelse-
tenesta om ny samarbeldsavtale. Helsetilsynet undersgkte bruk av
tvang og makt pd sjukeheimen og fann to awik. Desse er det laga
handlingsplan for, med tiltak som skal gjennomfarast vdren 2012. SKL
ferte tilsyn ved sjukeheimen | heve elektriske installasjonar. Her fekk
Ske KF eit par punkt om mindre utbetringar som m4 gjerast.

I samband med aukande alder p8 innbyggjarane reknar me med at det
vert auke i tal pd eldre med demens. For & meta denne utviklinga har
kommunen gdttinni eit samarbeid med Fitjar og Bemlo om opplearing
i Demensomsorgens ABC. Dette er ei statleg satsing for 8 gi tilsette
auka kunnskap om demenssjukdom. 16 tilsette starta denne oppleering
| 20117 og fleire startari januar 2012. Demensteamet hadde utreling av
20 nye brukarari fjor og har 16 p8 venteliste ved &rsskiftet.
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P& Knutsadsen omsorgssenter er det konsert | peisestova kvar tysdag. (foto: Nina Serli]

16 tilsette har teke vidareutdanning m a i eldreomsorg, psykisk
helse, rusomsorg og leling. | tillegg er det gjennomfert fleire interne
oppleeringar.

P& grunn av at omstillingar og effektivisering har teke mykje fokus |
2011, er det berre gjennomfert to brukarundersgkingar innan RHO.
P8 Stord sjukeheim er pdrgrande mélgruppa og svarprosenten er
sveert [8g. Svara ligg nokolunde pd landssnittet. Eining for habilitering
glennomferte underseking av brukarrepresentantar. Detvar ltt hegare
deltaking og ein ligg stort sett pd landssnittet ogsd her. Resultata fré
undersgkingane vert felgde opp 1 einingane sine handlingsplanar.

Som felgje av den gkonomiske situasjonen er fleire tiltak sett tilbake
eller endra. Ved Saebe gard blir nye brakkemodular brukt til dagtilbod
for to brukarar. Utvikling av nye, permanente dagplassar og planlegging
av ytterlegare nye bufellesskap er sett p8 vent. Det er redusert fleire
stillingar bdde ved Vidsteentunet dagsenter og ved Seeba gard.

NAV har gjennomfert fleire bednftsnettverk, der ulike bedrifter kjem
saman, f&r informasjon og leerer av kvarandre. Del har ogsé hatt
fleire mater med fastlegar med tema sjukefrdveersoppfelging og
informasjonsdeling. Brukarundersgking p& NAV gav betre resultat pd
alle omrédder enn dret for.

NAV har halde to Jobbsekjarkurs for ungdommar 1 2011 og ein ser
nedgang pd ungdommar som mottek gkonomisk sosialhjelp.

Det harvore problem med mangelfullt tilbod om val av fastlege | Stord
p.g.a. stengde lister. Legane 1 Stord har 1 snitt fastsett eit [8gare tal
personar pd listene, enn det som ervanleg | byar. Kommunen har opna
for dette s& langt det let seg gjera. Nye legar gnskjer og kontroll med
arbeldstida og vil 1Ikkje ha fastlegeansvar for mange personar. Det er
no 19 fastlegar og 1 turnuslege fordelt pd 5 legesenter. Legetenesta
vart utvida med 1 fastlege | 2011, Etter dette har det til el kvar tid vore
om lag 7 legar som har hatt open liste, og det er ved 8rsskiftet om lag
200 ledige listeplassar hjé desse legane. Legevakta har om lag 8-9000
kontaktar | 8ret, men har fortsatt Ikkje tilstadesvakt om natta.

Kjokenet pd Knutsadsen omsorgssenter. {foto: Nina Serli]
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PKONOMI

Pleie og omsorg

Heimetenesta

Korrigerte brutto driftsutg. pr mottakar av heimetenester (i kroner)
Mottakarar av heimetenester pr 1000 innb. 0-66 &r

Mottakarar av heimetenester pr 1000 innb. 80 &r og over

Andel heimebuande brukarar som mottek kjernetenester
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