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Foreldrene ved Rgkland skole
v/Vibeke Bredesen
8255 Rekland 24.09.12

Levekarsutvalget
Saltdal Kommune
8250 Rognan

S@KNAD OM TILSKUDD TiL 17. MAI ARRANGEMENT PA ROKLAND.

Vi spker med dette om et arlig tilskudd pa kr. 20.000,- til 17. mai arrangement p3 Rgkland.
17. mai har i alle ar vaert arrangert av foreldre og elever i 7. klasse ved Rgkland skole. Dette
har etter hvert blitt en stor tilstelning og mye jobb kreves. Elevantallet gar stadig ned i
klassene mens antall bespkende viser seg 3 bli flere.

Arrangementet bestar av salutt, organisering av togavgang fra Vensmoen med kor og korps,
parkeringsvakt, arrangement i skolen med gratis mat til 2 kor og korps, pynting, tale og
underholdning i gymsalen, leker for barna med péfglgende premiering og opprydding.

I ar deltok hvert foreldrepar med 20 snitter til kor og korps, 2 stk. bakverk, 1,5 liter
vaffelrgre, 2 kanner kaffe samt premier til loddsalg. Dette for & spare inn pa utgiftspostene.
Saltdal kommune bestar av to skolekretser, Rognan og Rgkland. Etter hva vi er kjent med har
6. klasse ved Rognan barneskole kun inntektsgivende arrangement i idrettshallen, mens det
blir gitt tilskudd til gvrige arranggrer.

Pa bakgrunn av dette sgker vi om tilskudd til 17. mai arrangementer ved Rgkland skole, slik
at det i ettertid lar seg gjennomfgre pd en respektabel méte uansett elev- og foreldreantall.
Haper pa en snarlig og positiv behandling av var spknad.

Med vennlig hilsen
l;cjefdre ved Rgkland skole

L beky Predesy

ibeke Bredesen
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FORELDREUNDERSQKELSE
BARNEHAGENE I SALTDAL
VAREN 2012

RESULTATER



Foreldreundersgkelsen i Saltdalbarnehager 2012
Svarene er oppgitt i prosent. Antall barn: 149
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2. Apningstider og ferie

Hvor forneyd er
du med:

Svar oppgitt i %

Tidspunkt
barnehagen dpner

=

Tidspunkt
barnehagen stenger

[

Miten barnehagen
organiserer og

3lavvikler ferier pd

1 Tidspunkt barnehagen

¥ Misforngyd
© Forngyd
¥ Meget fornpyd

u Meget misforngyd |

b i e

2 Tidspunkt barnehagen
stenger

® Meget misforngyd
B Misforngyd

» Forngyd

E Meget forngyd

3 Maten barnehagen |
organiserer og avvikler ferier

& Meget misforngyd
¥ Misforngyd

» Forngyd

¥ Meget forngyd




3.Barnehagens hverdag:
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4. Trivsel og utvikling:

I

—

Hvor forneyd er du med: 1 Tilvenning til |
— barnehagen 5
ot T P ? P “L‘,: Meget = Meget
Svar oppgitt i % K isforneyd &wf |forneyd misforngyd !
— » Misforngyd |
1|Tilvenning til barnehagen 3 27 70 !
Barnehagens arb.eid med : 43' " Forngyd
2|vennskap og sosial utv. T
3|Overgang til annen avdeling 2 43 55 i ritvd |
Bamnets tilknytning til s oo . L
4|personalet ' 2 Barnehagens arbeid
5{Den hjelp og stette barnet fir 2 45 5 .
Maten ditt barn blir mett pa o o ok med vennskap og sosial
6|ved bringing og henting _ utv.
Barnehagens jobb med bamets & " ' ] M_eget
7|selvstendighet mfs;ornmyz
Barnehagens jobb med barnets i %) » detaniay
8|kreativitet ' Forngyd
i i 3 6
3 Barnets trivsel i barnehagen 2 8 » Meget
] forngyd
10| € Voksnes fokus pé ditt barn 51 L P
. L g i
3 Overgang til annen . 4Barnets tilknytningtil ;| 5 Den hjelp og stgtte ‘
i - i [-]
avdeling personalet barnet far
M Meget " :iesijrt'nm " l W Meget
misforngyd i Yd F misforngyd
® Misforngyd Istarney | = Misfornayd |
* Forngyd 3 * Forngyd F « Forngyd i
i .
& Meget * Meget ¢
fornpyd forngyd !% L :ﬂegetd l
ﬁ orngy! i
I ,.,}__M_H.. i 2 B g L
6 Maten ditt barn blir 7 Barnehagens jobb | 8 Barnehagens jobb
mgtt pa ved bringing og med barnets . med barnets kreativitet
henting  Mieget selvstendlg!:l:o;etg ) 1 g
misforngyd misforngyd ] misforngyd

» Forngyd

¥ Meget
forngyd

|
|
|
|
%
I
|
¥ Misforngyd ;
2
|
i
|
|

® Misfornpyd i
© Forngyd

¥ Meget forngyd

9 Barnets trivsel i

{

|

barnehagen |
® Meget

misforngyd f

¥ Misforngyd i

|

|

|

|

i Forngyd

¥ Meget
forngyd

10D

& Misforngyd
* Forngyd

¥ Meget
forngyd

I T s S SR A

e voksnes fokus pa ditt
barn

smrmmmee e = - S s

= Meget misforngyd
e ® Misforngyd
Forngyd

¥ Meget forngyd




5. Miljg
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6. En total vurdering
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Christin Kristensen

Fra: Lindis Pettersen <lindispettersen@yahoo.no>

Sendt: 11. oktober 2012 15:58

Til: Christin Kristensen

Emne: Fwd: Harald Bakkes Minnefond

Vedlegg: Scanned from a Xerox muitifunction device001.pdf; Vedtekter 260406.doc

Sendt fra min 1Pad

Videresendt melding;:

Fra: "Leif Kristian Madsen" <m-regnsk(@online.no>
Dato: 11. oktober 2012 13:50:18 CEST

Til: <lindispettersen@yahoo.no>

Emne: Harald Bakkes Minnefond

Hei Lindis
Oversender regnskap for 2011 + et eksemplar av vedtektene.

Levekérsutvalget er HBMs representantskap og skal behandle regnskap, samt
oppnevne styre & styreleder i minnefondet.

Etter at Rolf Monsen dede, har, (etter enske fra gjenvarende styremedlemmer
i fondet) Kjell Magne Johansen sagt seg villig til & veere ny leder i Harald
Bakkes Minnefond.

Vi ber derfor om at levekdarsutvalget fatter vedtak pa dette.

Rognan 11/10-2012

Leif Kristian Madsen



Saltdal kommune Arkiv: 033
Arkivsaksnr: 2007/1541

Saksbehandler: Christin Kristensen

Saksfremlegg
Utvalg Utvalgssak | Metedato
Levekarsutvalg 47/07 05.12.2007

Sign. Eksp. til:

Oppnevning av styret for Harald Bakkes Minnefond

Foreliggende dokumenter:
- Utskrift av sak 13/06 fra Levekarsutvalget
Sakens bakgrunn

I ovennevnte sak har levekarsutvalget patatt seg ansvaret som representantskap for Harald
Bakkes Minnefond. Det ble da fattet felgende vedtak:

Levekdrsutvalget patar seg oppgaven som representantskap for Harald Bakkes Minnefond til
fremme av sang- og musikklivet i Saltdal fra og med 2006.

Forslag til endring av vedtekter for Minnefondet godkjennes.

Felgende personer oppnevnes til nytt styre:
Rolf Monsen (leder) — oppnevnes for 4 ar
Bjern Andor Drage — oppnevnes for 2 ar
Leif Kristian Madsen — oppnevnes for 4 ar
........... — oppnevnes for 4 ar
Elin Ingvaldsen fra Levekarsutvalget — oppnevnes frem til kommunevalget 2007

Metegodtgjerelse kan utbetales etter kommunale satser. Utgiftene er minnefondets ansvar.
Styret bes komme med forslag pa den siste representanten som ber vare en kvinne.

Levekarsutvalget far saken tilbake for 4 oppnevne siste representant til styret etter forslag fra
styret.

Som det fremgér av vedtaket er det tid for 4 oppnevne nytt styre.

Vurdering

Kultursjefen har foreslatt at de forste tre medlemmer gjenvelges. Det var i ovennevnte sak
forutsatt at et fjerde medlem skulle veere kvinne. Kultursjefen har foreslitt Rigmor Hékonsen.

Levekarsutvalget oppnevner disse medlemmene samt et femte medlem blant medlemmene av
levekéarsutvalget.




Radmannens innstilling |

* Ingen innstilling.

Saksprotokoll i Levekarsutvalg - 05.12.2007

Behandling:

Lindis Pettersen foreslo Grete Loe fra Levekarsutvalget

Ann Kristin Engan foreslo Rigmor Hékonsen

Det var enighet om gjenvalg pa Bjern Andor Drage.

Rolf Monsen og Leif Kristian Madsen vil vare pd valg fra 2010.

Enstemmig vedtak:

Styret for Harald Bakkes Minnefond bestar av:
Rolf Monsen (leder) (oppnevnt for perioden 2006-2009)
Bjorn Andor Drage (oppnevnes for perioden 2008-2011)
Leif Kristian Madsen (oppnevnt for perioden 2006-2009)
Rigmor Hékonsen (oppnevnes for pertoden 2008-2011)
Grete Loe fra Levekarsutvalget (oppnevnes for perioden 2008-2011)




Vedtekter for
Harald Bakkes Minnefond

til fremme av sang og musikklivet 1 Saltdal

Opprinnelig vedtatt av Saltdal sang og musikklags arsmete (SSML) 18. mars 1990 med
endringer foretatt av SSML 5. februar 1993, 25. januar 2003 og 14. desember 2005 samt
endringer foretatt av Levekarsutvalget i mete 26. april 2006.

FORMAL

Fondet skal bidra til:
1. - musikalsk utvikling hos Saltdals befolkning

2. — & gi bygdas sang- og musikkliv en sterkere identitet
3. —4abedre de ytre vilkar for uteving av sang og musikk

GRUNNKAPITAL

Stiftelsens grunnkapital er det renommé Harald Bakke og musikklivet i Saltdal har etablert
samt et innskudd pa kr. 5000,- fra SSML den 18. mai 1989.

Stiftelsen skal til enhver tid ha et grunnfond pa kr. 380.000,-.

BRUK AV MIDLENE

Tilskudd kan gis til:

innbyggere i Saltdal som seker kortere eller lengere musikkutdannelse.
- opptak, nedskriving, innspilling og/eller utgivelse av musikk fra Saltdal. Herunder herer
folkemusikk, arrangementer og musikk av komponister fra Saltdal samt bestillingsverker

for kommunens sang- og musikkliv.

- styrking av det ytre milje. Her tenkes pa instrumenter i bygdas forsamlingshus,
sanganlegg, bygningsmessige forhold o.1.

eventuelle andre tiltak som &penbart er til det beste for musikklivet i Saltdal.

ORGANISERING

Representantskapet er stiftelsens overste organ. Representantskapet er det til enhver tid
valgte Levekarsutvalg i Saltdal kommune.

Representantskapet oppnevner styre og styreformann. Det gjennomgér stiftelsens drsmelding
og regnskap og godkjenner endringer i vedtektene.

Styre

Harald Bakkes Minnefond forvaltes av et styre pa fem personer. Ett av medlemmene i
Levekérsutvalget skal vaere fast medlem av styret. De gvrige fire er enkeltpersoner med stor
interesse for sang og musikk. Det ber vaere mest mulig lik kjennsrepresentasjon.



Styret kan meddele prokura.

Valgperioden er fire ir, men to av representantene pekes ut for to &r ferste gang for & sikre
kontinuitet.

Minnefondets styre ber tilstrebe 4 plassere midlene til best mulig avkastning samt arbeide for
a fa 1 gang tiltak til inntekt for fondet.

Styret fordeler fondets avkastning etter seknad/forslag minimum hvert annet ar.
Metegodtgjerclse kan utbctales ctter kommunale satser. Utgiftene er minnefondets ansvar.
VEDTEKTSENDRINGER OG OMDANNING

Endringer av vedtektene kan foretas av representantskapet med kvalifisert flertall.
Beslutning om omdanning kan fattes av representantskapet med kvalifisert flertall.

Omdanningen mé da skje innenfor rammene som er trukket opp i paragrafene 35 og 36 1 Lov
om stiftelser m.m. av 23. mai 1980.



Harald Bakkes Minnefond
ARSMELDING 2011
Virksomhetens art

Harald Bakkes Minnefond driver med aktiviteter til fremme av sang & musikklivet i Saltdal
Kommune.

Fortsant drifi

Styret mener det er riktig 4 legge forutsetningen om fortsatt drift av stiftelsen til grunn ved
avlegpelsen av drsregnskapet. Styret bekrefter at denne er til stede.

Forsknings- og utviklingsaktiviteter

Stiftelsen har for tiden ingen pagiiende forsknings-, eller utviklingsaktiviteter.

Arbeidsmiljoer

Stiftelsen har ingen ansatte, og det er dermed heller ikke noen problemer knyttet til
arbeidsmilje, sykefraveer, eller arbeidsuhell.

Likestilling

Selskapets styre bestar av 3 menn og 2 kvinner. Det er siledes noe skjevhet i kjonnsfordelingen,
men dette beror p4 tilfeldigheter. Stiftelsens holdning til likestilling er positiv

Ytre miljo

Stiftelsen slipper ikke ut stoffer og lignende som kan innebzre miljeskader.

Selskapets virksomhet er ikke regulert av konsesjoner ¢eller pilegg av miljemessig karakter

Rettvisende oversikt over utvikling og resuliat

Styret mener drsregnskapet gir et rettvisende bilde av selskapets eiendeler og gjeld, finansielle
stilling og resultat.

(ke oo

Grete Loe

"




HARALD BAKKES MINNEFOND
8250 ROGNAN

Aktivitetsregnskap(Resultatregnskap) 2011

Inntekter:

Innt Kirkekonserter

innt andre arrangementer
Grasrotandelen

Andre Inntekter
Renteinntekter

Sum inntekter

Kostnader:

Annonser/reklame

Kontingenter

Assuranse

Andre Kostnader

Stipend/utdeling fra fondet
Nedskriving finansielle omlepsmidier
Gebyrer/finanskostnader

Sum kostnader

Arets resuitat

200
742
1043
6000
4321

12306

30819



HARALD BAKKES MINNEFOND [
8250 ROGNAN [ (O

Balanse pr. 311211

EIENDELER: Note 2011 2010
Omigpsmidier:
Fordring Grasrotandelen 2 1768 1517
Aksjer/Aksjefond 1 4613 8934
Innestiende bank 468877 433988
Sum omigpsmidler 475258 444439
SUM EIENDELER 475258 444439
GJELD/EGENKAPITAL.:
Egenkapital:
Bundet egenkapital 380000 380000
Fri egenkapital 85258 64439
Kortsiktig gjeld:
Palgpt revisjonshonorar
Annen kortsiktig gjeld 0 0
SUM GJELD/EGENKAPITAL | 475258 444439
Rognan den.‘Z?Z‘.i.-. /L
BolL Mo ézz///%

Rolf Monsen Leif ¥r Madsen *

“Lepeilbt ke oo
Rigmbr Hakonsen Grete Loe

p
Bjsrn Andor Drage



HARALD BAKKES MINNEFOND

8250 ROGNAN

NOTER TiL REGNSKAPET 2011

Note 1 - Aksijer

Markedsverdi aksjer i REC AS 311211 ke 926
Markedsverdi aksjer i Ability Group 311211 kr 2780
Markedsverdi aksjefond kto 04701 0204758 pr 311211 kr 907
Sum aksjer kr 4613

Note 2 - Fordring Grasrotandelen

Gjelder TAG fordring Grasrotandelen pr 31.12.10 kr 1768

Note 3 - Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsioven og god regnskapsskikk for
sma foretak. Felgende regnskapsprinsipper er anvendt:
Salgsinntekter resultatferes i hht opptjeningsprinsippet.
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Arsmgtet i Harald Bakkes Minnefond
v/styreleder
8250 Rognan

REVISORS BERETNING FOR 2011,

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for stiftelsen Harald Bakkes Minnefond, som bestar av balanse per
31. desember 2011, resultatregnskap som viser et overskudd pa kr 30 819,- for regnskapsaret
avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og
andre noteopplysninger.

Styret og daglig leders ansvar for arsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for 3 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende
bilde i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og for slik intern
kontroll som styret og daglig leder finner ngdvendig for & muliggjgre utarbeidelsen av et
arsregnskap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som fglge av misligheter eller
feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er a gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi
har gjennomfgrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge,
herunder International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske
krav og planiegger og gjennomfgrer revisjonen for 3 oppna betryggende sikkerhet for at
arsregnskapet ikke inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utfgrelse av handlinger for 3 innhente revisjonsbevis for belgpene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skignn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det
skyldes misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne
kontrollen som er relevant for stiftelsens utarbeidelse av et &rsregnskap som gir et rettvisende
bilde. Formalet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene,
men ikke for @ gi uttrykk for en mening om effektiviteten av stiftelsens interne kontroll. En
revisjon omfatter ogsd en wurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er
hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en
vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for

~vackanklusion

Salten kommunerevisjon IKS  www.salten-revisjon.no Orgnr.: 986 655 271 MVA  Epost: post@salten-revisjon.no
Hovedkontor Fauske Avdeling Bode

Posladresse Posiboks 140 8201 Fauske Postadresse Postboks 429 8001 Bode
Beswksadresse Torggata 10 2 ete Beseksadresse Poslhusgarden Havneg: 2
Telefon 75610380 Telefon 75810390

Faks 75610588 Faks 75610398
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Konklusjon

Etter vdr mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir et rettvisende
bilde av den finansielle stillingen til stiftelsen Harald Bakkes Minnefond per 31. desember 2011
og av resultater og kontantstremmer for regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen i
samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om gvrige forhold

Konklusjon om drsberetningen

Basert pad var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet, forutsetningen om fortsatt drift er konsistente med
arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert pa var revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolthandlinger vi har
funnet ngdvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller begrenset revisjon av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til 4 sgrge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av stiftelsens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokfgringsskikk i Norge,

Konklusjon om utdelinger og forvaltning

Basert pa var revisjon av rsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har
funnet ngdvendige i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000,
mener vi stiftelsen er forvaltet og utdelinger er foretatt | samsvar med lov, stiftelsens formal og
vedtektene for gvrig.

Fauske 18. mai 2012
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Per Asbhjgrn Andersen
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