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Hva skal kommunen bli best pd? Ranger

Oppvekstsvilkar for barn og

1 St unge
2nd Neceringsutvikling
3rd Eldreomsorg

4th Boligutvikling

Pionér pd lulesamisk sprdk og
5th kultur
Bth Psykisk helsevern
Klima og milje (naturmangold,
7th klimautslipp)
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Hva innebcerer lykke for deg? Ranger

Relasjoner (venner, familie,
partner etc.)

1st
2nd
Kife
4th
5th
6th
7th
8th

Et trygt sted & bo

Helse og sunnhet

Sosiale meteplasser (kurs,
arrangementer, pub, kultur)

@konomi (penger, lonn,
jobb etc.)

Samfunnsengasjement

Bolig (pris , beliggenhet,
tilgjengelighet)

Miljokvalitet




Hvilke fordeler ser du ved a vcere en
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flere res
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synergier
flere folk

okt folketal
stordriftsfordeler
jobbmuligheter

rikere kultur

robusthet mangfold

bedre kompetanse arbeidsplasser

nceringsutvikling

sterre befolkning
bakdeler

fremmedgjering

lcere av hverandre

flere innbyggere

mer robust

flere & dele med

kulturelle motsetninger

‘okonomi

ulike kulturer

flerkulturelt
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innbyggere tiltrekke oss nye innbyag

bedre synlighet
kulturberikelse

flere kulturer

sterre fagmiljeer

kapasitet

sentralisering
utviklings muligheter

angsynhet bland enkelte

kulturmangfold

sta sterkere utad

samisk inte
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Hvilke ulemper ser du ved a vcere en
sammenslatt kommune?

plassering kemmunesenter

heyere kostnader krevende infrastrulkrur

-4

behov for strukturendring enske om a skape konflikt

utrygghet

ulike forventninger  KLUIITU

storre avstander L ~ stedskrangel

mindre demokrati

forskjellig

store avstander
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yttre-hamarey
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preisteidbrua
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mangel pa samhold

konfliktfylt

kulturforskjell ulikt stasted
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rasisme

‘konflikter

mye nytt  "€5e tid Tysio

vanskelig & styre

negativitet

=kning

omdemmeproblem manglende endringsvilje

kulturforskjeller tar tid byg dem Otset n i ng er
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darligere helsetjene o uenig heter

e

maktkamp

triger

beskyldninger om rasisme

bygdedyre_

ekt rasi
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mye tilpassning

holdninger bt Lt d b
kjeftbruk utfordrer helhetsperspekt
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fordommer

politisk krangel - svakere ekonomi
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stenkellggering ;
missunnelse

rgdemotsetniger SR
bygdemotsetnige mange vil ha mye
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Hva mener du din kommune skal leve av? s e
(Skala 1-10)

Sjomat

Industri og mineral
Reiseliv og kreative nceringer
Landbruk, reindrift og lokalmat

m
Energi og kraft

Handel og tjenester

Transport og logistikk _

42

Bygg og anlegg

2.7

De 5




Nar det kommer til sosial boerekraft (livskvalitet). Hva S
mener du er viktigst i kommunen? (Skala 1-10)

Gode helse- og omsorgstjenester

176

Folkehelse

e

Kultur og fritid (mateplasser)
6.2

Friluftsliv

———————————————————)

|drett
ﬁ

Levekar (inntekter og ressurser)

————————————————

Oppvekstvilkar

85
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Hvilke type sosiale mateplasser vildu ha mer av i
kommunen? (Skala 1-10)

Flere felles aktiviteter for alle barna i hele kommunen
7.8
Flere kulturelle samlingsteder (utstillinger, festivaler, konserter

etc.)

B ———————

Flere sentrumsarrangementer (konkurranser, nceringslivsdager)
51

Flere idrettsarrangementer

————

Flere kurs for bdde barn og voksne

—_————o

Fellesturer i naturen

ey
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Hvilke type planer ber kommunen prioritere d
utvikle?(Skala 1-10)

Sentrumsplan

39

Klima- og miljgplan

Samarbeid-, samhcmaling- 0g samsskapsningsplan

a5

Nceringsutviklingsplan

Boligutviklingsplan
m

-Helse og omsorgsplan

Oppvekst- og kulturplan

Kommuneplanens arealdel

61




Hva er viktigst for milje og klima i din kommune? s remme
(Skala 1-10)

Dkt fokus pd nceringsutvikling med fornybar energi

61

Dkt fokus pd naturmangfold

—
Avfallshandtering

51

F& ned utslippene pad veitrafikk

~A ned utslippene pad sjefart

lvareta skog og myr (naturlige lagre av CO2)

“lektrifisering, lading og landstrem

54

Kortreiste ressurser (lokale varer og tjenester)

73
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Samarbeid mellom bygdene. Beitebruk Innformasjon
Ta vare pa eksisterende kultur Jobb forto Hva erviktig for & fa til ett godt samarbeid |
den nye kommunen?

Bruk av utmark til beite Kunnskapsutvikling mht samisk/urfolks
sp@rsmal og forhold lkke sikker pda at dette varriktig metodikk?
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

undersokelse hva angdr helse og Samarbeid pd tvers av bygdene Raushet, respekt og toleranse
omsorgstjenestene i bygdene

Fiskeri Binding av COZ2 i landbruket
Fokus pd mulighetene

Tilrettelegging for lokalt nceringslivi hele Evnen til d se hele kommunen ndr det
Stotte nceringsutvikling kommunen. diskuteres politikk




A Mentimeter

Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Ulvsvag som knutepunkt, kommunesenter, Altfor lite fokus p& samisk sprak, kultur og Boliger og en hall innhavet/drag
shoppingsenter, helseenter. Ulvsvag ersd i ncering, mamgfold og muligheter,
midtpunktet for alt!
At kommunen skrives inni det moderne
Rekruttering av kompetanse Norge. Oginniregionen
Fiskeri
Samarbeid mellom bygdene Biogass fra oppdrett
Frivillighet og samskapimg. SterreStorre

fokus pd kultur
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.
Plan mot mobbing og rasisme, Ungdomssatsing Arbeid med forsoning og handtering av
urett og fornorskning
Fiskekvoter Effektivisering av kommunalt ansatte
Bolyst og blilyst
Mineralutvinning Gront Skifte Rekruttering av kompetente ledere
Frivillighet og samskapimg
91
@




Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Oppdrettsparsmal

Lokal infrastruktur

Gode tiltak gjeres, men det er viktig med
dpenhet og dialog fra kommunens side,
ogsa fra administrativt niva.

Kvinnehelse
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Prove d heve debatteni kommunen, fra &
handle om ting skal vcere pé& Drag eller
Oppeid.

At kommunen bruker lokalt nceringsliv i
storre grad.

Samer og urfolk

Mangel pd samhol og misbruk av politisk
makt

Aktiviteter for eldre i institusjon
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Ulvsvag som kommunesenter med Kvinneperspektiv, hva gjer det attraktivt for Befolkningsutvikling
shopping. at kvinner vil velge d bo i Hamaroy

Fiskeripoan
Raushet Hvordan komme oss bort fra Robeklista?

Samarbeid mellom bygdene Bil kjentmaoter

lvaretakelse av kompetanse Ncering foran reindrift




Er det noe du savner? Del gjerne med oss. H Wentimeter

Positivitet Involvering fra ungdomen Fremoverlent kommune med ja holdning
Samarbeid og helhetstenking for hele Mot! plan mot falske nyheter

kommunen og ikke bare sin egen bygd. Vise

raushet for hverandre.

Beredskapsplan og risikoforvaltning Regionutvikling

Fokus pa muligheter
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Flerkulturelt- internasjonalt Tillit Gang- og sykkelveier
Stedsuavhengige arbeidsplasser Satse pd yngre krefter. Tenk helhetlig. Ta i bruk hele kommunen.
Fiskeri. Fokus pd muligheter. Samarbeid

@konomi - pd kort og lang sikt Fiskeri spesielt jobbmuligheter forunge
Stedsutvikling
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Motvirkning destruktive maktstrukturer Biogassanlegg Kristne arenaer
Samarbeid. Legg bort den gamle méten & Lukkede merder Informasjon om hva skjer og hva ardeier
tenke pa. kommunen med

Hvilke strategier skal kommunen haiet
Samarbeid pd tvers. internasjonalt perspektiv Sannhet




Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Hvordan gjere hverandre gode

Fjerning av udugelige kommunale ledere

Toleranse

Respekt

Myke verdier
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lkke tenk bare pd egen bygd. Se hele bilde.

Omdemmebygging

Applaus

Rekruttering
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Er det noe du savner? Del gjerne med oss.

Deltakelse fra en storre bredde av
befolkningen, unge, kvinner, alderunder 40
ol

91
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