Sektorplan for barnehagene i Tjeldsund

Evenskjer 11.06.2025
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Innledning

| sektorplan for barnehagene i Tjeldsund kommune er kommunale retningslinjer, nasjonale
fgringer og lovpalagte krav samlet i et dokument. Planen skal legge grunnlaget for lik praksis

og skal vaere et styringsdokument pa tvers av barnehagene.

| Tjeldsund kommune er vi ca. 4200 innbyggere. Kommunen har 6 kommunale og en privat
barnehage, med til sammen 165 barn i alderen 1-6 ar.
Vedtektene for de kommunale barnehagene i Tjeldsund gir holdepunkter for a vurdere

helheten i barnehagenes virksomhet og gir viktige opplysninger om drift av barnehagene.

Sektorplanen er et vedlegg til barnehagenes arsplan, et dokument som skal brukes av ansatte

i barnehagene og et informasjonsdokument til foreldre, foreldrerad og samarbeidsutvalg.

Eirin Helen Simonsen
Enhetsleder for barnehage

Evenskjer 11. 06. 2025


https://img8.custompublish.com/getfile.php/5401742.2668.wazqqjnnqbanmj/Vedtekter%2Bbarnehage%2B2025%2B.pdf?return=www.tjeldsund.kommune.no

Overordnet lovverk
1.1 Barnehagens formal og innhold

§1 Lov om barnehage

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for omsorg og
lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen skal bygge
pa grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt for
menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet, nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet,
verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i

menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal laere a ta vare pa seg
selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og ferdigheter. De
skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger. Barnehagen skal mgte barna med
tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek
og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal

fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen skal vaere en pedagogisk virksomhet. Barnehagen skal gi barn muligheter for lek,
livsutfoldelse og meningsfylte opplevelser og aktiviteter. Barnehagen skal ta hensyn til barnas
alder, funksjonsniva, kjgnn, sosiale, etniske og kulturelle bakgrunn, herunder samiske barns
sprak og kultur. Barnehagen skal formidle verdier og kultur, gi rom for barns egen
kulturskaping og bidra til at alle barn far oppleve glede og mestring i et sosialt og kulturelt
fellesskap. Barnehagen skal stgtte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer og gi
utfordringer med utgangspunkt i barnets interesser, kunnskaper og ferdigheter. Barnehagen
skal ha en helsefremmende og en forebyggende funksjon og bidra til & utjevne sosiale

forskjeller.

Departementet fastsetter neermere regler om barnehagens innhold og oppgaver (rammeplan)
ved forskrift. Barnehagens eier kan tilpasse rammeplanen til lokale forhold. Med
utgangspunkt i rammeplan for barnehagen skal samarbeidsutvalget for hver barnehage

fastsette en arsplan for den pedagogiske virksomheten.


https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§1

1.2 Barnehagens grunnpilarer

Rammeplanen for barnehagen — forskrift for barnehage

1.2.1 Lek og omsorg

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.
Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal vaere en
arena for barnas utvikling og leering, og for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal
inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle
barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen

med andre.

Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og
nestekjeerlighet. Barnehagen skal gi barna mulighet til a utvikle tillit til seg selv og andre. |
barnehagen skal alle barna oppleve a bli sett, forstatt, respektert og fa den hjelp og stgtte de
har behov for. Barnehagen skal aktivt legge til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna
og personalet og mellom barna, som grunnlag for trivsel, glede og mestring. Personalet skal
arbeide for et miljg som ikke bare gjgr barna til mottakere av omsorg, men som ogsa

verdsetter barnas egne omsorgshandlinger.

(Rammeplanen 2017)

1.2.2 Lzering og danning

| barnehagen skal barna oppleve et stimulerende miljg som stgtter opp om deres lyst til &
leke, utforske, leere og mestre. Barnehagen skal introdusere nye situasjoner, temaer,
fenomener, materialer og redskaper som bidrar til meningsfull samhandling. Barnas
nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer skal anerkjennes, stimuleres og legges til grunn for
deres lzeringsprosesser. Barna skal fa undersgke, oppdage og forsta sammenhenger, utvide
perspektiver og fa ny innsikt. Barna skal fa bruke hele kroppen og alle sanser i sine
leeringsprosesser. Barnehagen skal bidra til leeringsfellesskap der barna skal fa bidra i egen og

andres lzering (Rammeplanen 2017).



Barnehagen skal stgtte barna i a8 forholde seg prgvende og nysgjerrig til omverdenen og bidra
til & legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig deltakelse i demokratiske fellesskap.
Barnehagen skal fremme samhold og solidaritet samtidig som individuelle uttrykk og
handlinger skal verdsettes og fglges opp. Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles
verdier og normer som er viktige for fellesskapet. Barnehagen skal bidra til 8 fremme barnas

tilhgrighet til samfunnet, natur og kultur.

| barnehagen skal barna fa delta i beslutningsprosesser og utvikling av felles innhold. Barna
skal stgttes i @ uttrykke synspunkter og skape mening i den verden de er en del av. Gjennom
samspill, dialog, lek og utforsking skal barnehagen bidra til at barna utvikler kritisk tenkning,
etisk vurderingsevne, evne til a8 yte motstand og handlingskompetanse, slik at de kan bidra til

endringer (Rammeplanen 2017).

1.3 Trygt og godt barnehagemiljg

Kapittel 8. Psykososialt barnehagemiljg —lov om barnehage

Hovedmal: Alle barn skal ha det trygt og godt i barnehagen

§ 41 Nulltoleranse og forebyggende arbeid

Barnehagen skal ikke godta krenkelser som for eksempel utestenging, mobbing, vold,
diskriminering og trakassering. Alle som arbeider i barnehagen, skal gripe inn nar et barn i

barnehagen utsettes for slike krenkelser.

Barnehagen skal forebygge tilfeller hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg ved a

arbeide kontinuerlig for 3 fremme helsen, trivselen, leken og leeringen til barna.

§ 42 Plikt til & sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljg
(aktivitetsplikt)

Alle som arbeider i barnehagen, skal fglge med pa hvordan barna i barnehagen har det.
Alle som arbeider i barnehagen, skal melde fra til barnehagens styrer dersom de far mistanke

om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg. Styreren skal melde

fra til barnehageeieren i alvorlige tilfeller.


https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§41
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§42

Ved mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg, skal

barnehagen snarest undersgke saken.

Nar et barn eller foreldrene sier at barnet ikke har et trygt og godt barnehagemiljg, skal
barnehagen undersgke saken og sa langt det finnes egnede tiltak, sgrge for at barnet far et
trygt og godt barnehagemiljg. Det samme gjelder nar en undersgkelse som barnehagen selv
har satt i gang, viser at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg. Tiltakene skal velges

pa grunnlag av en konkret og faglig vurdering.

Barnehagen skal lage en skriftlig plan nar det skal gjgres tiltak i en sak. | planen skal det sta:

a. hvilke problemer tiltakene skal Igse
b. hvilke tiltak barnehagen har planlagt
c. nar tiltakene skal gjennomfgres

d. hvem som skal giennomfgre tiltakene

e. nar tiltakene skal evalueres

§43 Skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i barnehagen, krenker et barn

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at en annen som
arbeider i barnehagen, krenker et barn med for eksempel utestenging, mobbing, vold,
diskriminering eller trakassering, skal vedkommende straks melde fra til barnehagens styrer.

Styreren skal melde fra til barnehageeieren.

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at styreren i
barnehagen krenker et barn med for eksempel utestenging, mobbing, vold, diskriminering

eller trakassering, skal vedkommende melde fra til barnehageeieren direkte.

Underspkelser og tiltak etter § 42 tredje og fjerde ledd skal iverksettes straks.


https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§43
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§43

2.0 Kommunale planer

2.1 Beredskapsplan for barnehagen

| var beredskapsplan beskriver vi hvordan vi skal handtere og opptre ved ugnskede
hendelser, pa best mulig mate. Planens formal er & sikre trygghet ved hendelsene.
Felgende kriser er beskrevet:

- Brann

- Ulykker

- Brann blir borte

- Handtering av vold

- Terror

- Ruspavirket/aggressiv foresatt

2.2 Trafikksikker kommune — trafikksikre barnehager

Tjeldsund kommune er en trafikksikker kommune. Denne betegnelsen brukes nar
trafikksikkerhetsarbeid systematisk vektlegges. Dette arbeid er barnehagene en del av og alle
barnehagene i Tjeldsund er trafikksikre barnehager. Vi har et mal om a starte tidlig og legge et
godt grunnlag for kunnskaper om trafikksikkerhet hos bade barn, ansatte og foreldre. Hver
barnehage har sin egen trafikksikker plan. Pa den mate tar man hgyde for ulikheter i lokale

forhold og tilrettelegger for trafikksikkerhet i hver enkelt barnehage.

Foreldre er viktige samarbeidspartnere i arbeidet rundt trafikksikkerhet. Tiltak som gker
bevisstheten rundt hvordan vi skal opptre i trafikken samt trafikk som fast tema pa bade
foreldremgter, personalmgter og i barnehagen, har veert i fokus. | tillegg har vi valgt a sende
ut informasjonen som gjennomgas pa foreldremgtene i Visma foreldreappen. Pa den maten

nar vi alle foreldrene.

Tjeldsund kommune ble arets trafikksikkerhetskommune i 2023 og ble regodkjent i april 2025.



2.3 Handlingsplan mot vold i naere relasjoner

Tjeldsund kommune har utarbeidet en temaplan hvor forebygging og handtering av vold i
neere relasjoner settes pa agendaen. Nar vold avdekkes skal det kommunale
tjenesteapparatet kunne bidra med riktig hjelp til rett tid, og ha et godt samarbeid internt sa
vel som med eksterne samarbeidsparter. Alle har rett til 3 leve et liv uten vold og overgrep. All
bruk av vold og overgrep strider med norsk lov og grunnleggende menneskerettigheter. Det
ma tas pa alvor og krever en felles innsats.

Barnehagene har en viktig rolle i forhold til forebygging og avdekking av vold og seksuelle

overgrep.

Barnehagene bruker fglgende tiltak:

«Jeg vet»

Alle barnehager har et ansvar for 3 forebygge vold, overgrep og mobbing, og sikre at alle barn
har et trygt og godt barnehagemiljg. Dette er bestemt i Barnekonvensjonen og Rammeplan
for barnehager. Vi bruker laeringsressursen «Jeg vet», som er utviklet av Salaby, i samarbeid
med Redd barna. «Jeg vet» er en ressurs som skal stgtte de ansatte i barnehagen i forbindelse

med dette temaet. Malet er at barna skal fa kunnskap og handlingskompetanse i eget liv.

«Jeg er meg! Min meg»

Barnehagen har en viktig rolle i forhold til forebygging av mobbing, seksuelle overgrep og
vold. Trygge voksne og det a gi barna kompetanse om fglelser, egne og andres grenser, kropp
og seksuell helse er noe av det som vektlegges. Boka «Jeg er meg! Min meg» brukes til a
fremme gode samtaler som gj@r barna bevisste pa egen kropp og pa sine trygge voksne. Boka
gir barna innsikt, forstdelse og begreper til a tgrre i si ifra nar noe ikke er som det skal. Den gir
ogsa de ansatte i barnehagen et godt verktgy i forhold til formidling. Boka er utviklet med

stgtte fra Stine Sofies Stiftelse.

«Snakke med barn»
«Snakke med barn» er laget av RVTS pa oppdrag fra BUFDIR. Dette verktgyet brukes av

barnehagene for a styrke de ansattes ferdigheter til 3 snakke med barn de er bekymret for pa

en mate som oppleve som trygt og godt for barnet.


https://www.jegvet.no/barnehage
https://www.jegvet.no/barnehage
https://www.snakkemedbarn.no/om-snakke-med-barn/

3.0 Foreldre

3.1Foreldreundersgkelsen

| foreldreundersgkelsen far foreldre si sin mening om barnehagetilbudet de mottar. Dette er
en nasjonal undersgkelse utarbeidet av Utdanningsdirektoratet. Gjennomfgringsperioden er
fra 6. januar til 31. januar. Her i Tjeldsund gjennomfgres foreldreundersgkelsen i oddetallsar.
Det vil si at neste undersgkelse vil bli i 2027. Resultatet fra undersgkelsen gir oss en pekepinn
pa hva vi bgr vektlegge for a bli enda bedre pa den tjenesten og det tilbudet vi gir til barn og

foreldre.

Resultatet av barnehageundersgkelsen kan ses i barnehagefakta.no

3.2 Redusert foreldrebetaling

Det finnes to moderasjonsordninger for familier med lav inntekt.

Reduksjon i foreldrebetalingen

Hvis maksprisen for barnehage er hgyere enn 6 prosent av den samlede inntekten til
husholdningen, skal du ha en redusert pris. Ordningen gar ut pa at ingen skal betale mer enn

6 prosent av inntekten sin per barn.

Gratis kjernetid

Alle 2-, 3-, 4- og 5-aringer, og barn med utsatt skolestart som bor i husholdninger med lav
inntekt, har rett til 20 timer gratis oppholdstid i barnehage per uke.

Fra 1. august 2024 er inntektsgrensen til 642 700 kroner. Det spkes for ett barnehagear av
gangen og dokumentasjon ma vedlegges.

Spknad om redusert foreldrebetaling og gratis kjernetid gjgres i foresatt portalen

https://foresatt.visma.no/tjeldsund



https://barnehagefakta.no/sok?q=tjeldsund
https://foresatt.visma.no/tjeldsund

4.0 Samarbeidspartnere

4.1 Overgang fra barnehage til grunnskolen

Tjeldsund kommune har en felles prosedyre i forhold til overgangen mellom barnehage og
skole. Malet med denne prosedyren er a skape gode rammer for en trygg og forutsigbar
overgang. For a fa dette til kreves det et tett samarbeid mellom barn, foreldre og ansatte i
barnehage og skole. Medvirkning og deltagelse fra foreldre og barn er avgjgrende for en god
overgang. Foreldrene ma godkjenne informasjonsoverfgring fra barnehage til skole og har
mulighet til aktiv medvirkning i denne prosessen. Det legges opp til at barna far mulighet til &
bli kjent med sin skole i god tid f@gr fgrste skoledag, ved innskrivning, fgrskoledager og

foreldremdgte.

4.2 Helsestasjon

Barnehagen kan bruke helsestasjonen i forbindelse med ulike spgrsmal, som for eksempel,
sykdom og smittevern. Ellers kan vi ha et samarbeid med foreldre og helsestasjon rundt barn
og familier etter behov.

Tilby felgede veiledning: PMTO, COS P, ICDP

4.3 PP-Tjenesten (Pedagogisk Psykologisk Tjeneste)

Barnehagene i Tjeldsund har en fast kontaktperson i PPT. Alle kommuner er palagt @ ha en
pedagogisk-psykologisk tjeneste. Denne tjenesten skal hjelpe barn i barnehagen og deres
foresatte nar de har behov for saerskilt hjelp og stgtte. Hjelpen kan omfatte

foreldreveiledning, trenings- og stimuleringstiltak og veiledning av barnehagepersonalet.

4.4 Konsultasjonsteam

Konsultasjonsteamet er for kommunens ansatte som jobber med barn og unge i alderen 0- 20
ar. Teamet vil bistd med tverrfaglig veiledning ved bekymring for en familie, et barn eller
ungdom. Drgftingen er anonym, men kan vaere dapen dersom samtykke foreligger. Foreldre

kan ogsa inviteres med til drgftingen sammen med fagperson.



4.5 Tverrfaglig team

Dette er et team bestdende av ulike yrkesgrupper som samarbeider og ha god dialog for a
ivareta barn, foreldre og gi det beste barnehagetiloudet. Dette gjelder ofte barn som opplever
utfordringer i sin barnehagehverdag. Teamet kan for eksempel besta av barnehage, PPT og
helsesykepleier. Et tverrfaglig samarbeid er viktig for a sikre at roller og kompetanse blir

utnytter pa best mulig mate for a Igse oppgaven de star ovenfor effektivt.

4.6 Spesialisthelsetjenesten

Spesialisthelsetjenesten tilbyr diagnostisering, behandling og oppfglging av barn med akutte,
alvorlige og korniske sykdommer og helseplager. For barnets beste og oppfelging i
barnehagen er et samarbeid mellom foreldre, spesialisthelsetjenesten og barnehagen

ngdvendig.

4.7 BUP
BUP tilbyr utredning, diagnostisering og behandling av barnepsykiatriske symptomer og

tilstander. Du ma fa henvisning til BUP fra lege eller barnevernleder.

4.8 Opplysningsplikt til barnevernet

Barnevernet er en av vare samarbeidspartnere. Alle ansatte i barnehagen har en plikt til 3 gi
opplysninger til barnevernet. Barneverntjenesten kan ogsa be barnehagen om opplysninger

om et barn.

8§46 ilov om barnehage

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid etter denne loven, skal i sitt arbeid veere

oppmerksom pa forhold som kan fgre til tiltak fra barnevernstjenesten.

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid etter denne loven, skal uten hinder av taushetsplikt

melde fra til barnevernstjenesten uten ugrunnet opphold

a. nar det er grunn til a tro at et barn blir eller vil bli mishandlet, utsatt for alvorlige mangler ved den
daglige omsorgen eller annen alvorlig omsorgssvikt,

b. nar det er grunn til a tro at et barn har en livstruende eller annen alvorlig sykdom eller skade og ikke


https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§46

kommer til undersgkelse eller behandling,
C. nar det er grunn til d tro at et barn med nedsatt funksjonsevne eller et spesielt hjelpetrengende
barn ikke far dekket sitt seerlige behov for behandling eller oppleering,

d. nar det er grunn til a tro at et barn blir eller vil bli utnyttet til menneskehandel.

Enhver som utfgrer tjeneste eller arbeid etter denne loven, plikter ogsa a gi opplysninger

etter palegg i samsvar med barnevernsloven § 13-4.

4.9 Opplysninger til den kommunale helse- og omsorgstjenesten og
sosialtjenesten

Barnehagepersonalet skal i sitt arbeid vaere oppmerksom pa forhold som bgr fgre til tiltak fra
sosialtjenesten eller helse- og omsorgstjenesten. Barnehagen skal av eget tiltak gi
sosialtjenesten eller helse- og omsorgstjenesten opplysninger om slike forhold sa langt

opplysningene kan gis uten hinder av taushetsplikt (§45 i lov om barnehage).

5.0 Samisk sprakforvaltningsomrade

Tjeldsund kommune tilhgrer Samisk sprakforvaltningsomrade og defineres under kategorien
sprakvitaliseringskommune. Det vil si at alle har rett til 3 bli betjent pa samisk nar de
henvender seg til kommunen (der det lar seg gjgre), og rett til skriftlig svar pa samisk.
Barnehagen skal synliggjgre samisk kultur og bidra til at barna kan utvikle respekt og
fellesskapsfglelse for det samiske mangfoldet. Vi gnsker a synliggjgre det samiske som en

naturlig del av barnehagehverdagen.

| Tjeldsund kommune har vi en privat barnehage. Markomanak samisk barnehage eies og

driftes av Vardobaiki samisk senter. Opptakskretsen er Evenes og Tjeldsund.


https://lovdata.no/lov/2021-06-18-97/%C2%A713-4
https://lovdata.no/lov/2005-06-17-64/§45
https://www.vardobaiki.no/omrader/markomanak-barnehage/

